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Laporan Capaian
Sasaran Mutu

Tabel Capaian

Target
. 2024 Analisis Tindakan . . .
No Sasaran Mutu Pengukuran Rencana Kerja : Penyebab Perbaikan Link Bukti Capaian
Target Caﬁala Gap
1. Menjalin kerjasama
dengan Pihak Eksternal
khususnya tingkat
internasional 2. Monitoring
implementasi MoU ke MoA
Adanya
dalam hal pendanaan
. - " penambahan
Jumlah kegiatan Penelitian penelitian dan/atau kerjasama
1 Penellt]an yang dld_anal oleh Dosep Te.tap yang dldana! Pengabdian kepada 14 35 1500.00 dengan pihak B Link
mitra internasional oleh mitra internasional baik Masyarakat 3. %
. . . eksternal
incash ataupun inkind Meningkatkan kemampuan terkait
Dosen dalam penyusunan .
L tridharma PT
Proposal Penelitian atau
Pengabdian kepada
Masyarakat 4. Membuat
Profil Peneliti dan Hasil
Penelitian Unggulan
2 Pengabdian kepada Jumlah kegiatan 1. Menjalin kerjasama 2 7 250.00 Adanya B Link
Masyarakat yang didanai Pengabdian kepada dengan Pihak Eksternal % kerjasama
oleh mitra internasional Masyarakat Dosen Tetap khususnya tingkat dengan pihak
yang didanai oleh mitra internasional 2. Monitoring eksternal
internasional baik incash implementasi MoU ke MoA terkait

ataupun inkind

dalam hal pendanaan
penelitian dan/atau
Pengabdian kepada
Masyarakat 3.
Meningkatkan kemampuan
Dosen dalam penyusunan
Proposal Penelitian atau
Pengabdian kepada
Masyarakat 4. Membuat

Tridharma PT



https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B5B498BFA-DA37-4C75-8622-1A75F530C7F6%7D&file=1-Penelitian%20yang%20didanai%20oleh%20mitra%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B5B498BFA-DA37-4C75-8622-1A75F530C7F6%7D&file=1-Penelitian%20yang%20didanai%20oleh%20mitra%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BCD2BB390-E2C9-4E48-AAE2-E0AEA666D7AE%7D&file=2-Pengabdian%20kepada%20Masyarakat%20yang%20didanai%20oleh%20mitra%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BCD2BB390-E2C9-4E48-AAE2-E0AEA666D7AE%7D&file=2-Pengabdian%20kepada%20Masyarakat%20yang%20didanai%20oleh%20mitra%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true

Target

No Sasaran Mutu Pengukuran Rencana Kerja 2024 Pg:;ngb ;é?g:ill(g:‘ Link Bukti Capaian
Target Caﬁala Gap
Profil Peneliti dan Hasil
Penelitian Unggulan
1. Menyelaraskan kebijakan Mendoron
PkM dan mengarahkan ublikasig
luaran pengabdian kepada abgimas ada
Publikasi luaran Pengabdian Jumlah publikasi luaran Masyarakat agar dipublikasi medig
kepada Masyarakat pada Pengabdian kepada ke jurnal/seminar/media 150.00 | internasional N
3 iurnal/seminar/media Masyarakat pada internasional 2. Memberikan 2 5 0/' untuk B Link
) internasional jurnal/seminar/media dukungan dan fasilitas ° mendukun
internasional kepada Dosen yang akan enca aiag
mempublikasikan luaran pakred?tasi
Pengabdian kepada unaaul
Masyarakat 99
1. Mengarahkan dosen agar
Jumlah Rekognisi Dosen aktif menjalin Kerjasamg
. o dan membangun relasi
Tetap bidang penelitian dengan pihak eksternal Mendukun
Perolehan tingkat internasional . gan pihax . 9
. . hingga tingkat internasional dosen untuk
Rekognisi/Prestasi Dosen (Narasumber, . 140.00 . L
4 X " X ; 2. Membuat profil dosen 0.1 0.24 N memiliki B Link
Tetap bidang Penelitian dan Reviewer/Editor, . %o L .
PKM = . yang mencakup prestasi aktivitas di
enyelenggara kegiatan . "
S pengajaran, penelitian, dan luar kampus.
ilmiah, Penghargaan) per ;
pengabdian kepada
dosen per tahun
masyarakat yang pernah
dilakukan
1. Mengarahkan dosen agar
aktif menjalin Kerjasama
Jumlah Rekognisi Dosen dan membangun relasi
Tetap bidang PkM tingkat dengan pihak eksternal
Reko ngsg):g:taagi Dosen internasional (Narasumber, | hingga tingkat internasional mzr;iullj:tr:ﬁ(
5 S i Reviewer/Editor, 2. Membuat profil dosen 0.025 | 0.0255 | 2.00% . . B Link
Tetap bidang Penelitian dan . . beraktivitas di
PKM _Pe_nyelenggara kegiatan yang.mencakup prestaSI luar kampus
ilmiah, Penghargaan) per pengajaran, penelitian, dan
dosen per tahun pengabdian kepada
masyarakat yang pernah
dilakukan
Persentase Jumlah Karya 1. Meningkatkan kualitas M:rr:;:lroarogr?
limiah Dosen Tetap yang penelitian dan pengabdian IFi|KI daIF;m
Karya limiah Dosen Tetap | terekognisi/diterapkan/diado | kepada masyarakat dosen dunia industri
6 yang terekognisi/diterapkan psi/digunakan oleh 2. Mengarahkan hasil 10% 10.71% | 0.71% dan B Link
masyarakat atau industri masyarakat atau industri penelitian dan inovasi kerjasama

dibagi total jumlah Dosen
Tetap

teknologi yang layak
komersial

dengan pihak
industri



https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BFF50BEA9-57DD-4007-A373-6D8CCD826179%7D&file=3-Publikasi%20luaran%20PkM%20pada%20jurnal%20seminar%20media%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BFF50BEA9-57DD-4007-A373-6D8CCD826179%7D&file=3-Publikasi%20luaran%20PkM%20pada%20jurnal%20seminar%20media%20internasional.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1242994A-6E5D-4B92-9CF8-1D3A1804F884%7D&file=4-Rekognisi%20Prestasi%20Dosen%20Tetap%20bidang%20Penelitian.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1242994A-6E5D-4B92-9CF8-1D3A1804F884%7D&file=4-Rekognisi%20Prestasi%20Dosen%20Tetap%20bidang%20Penelitian.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B17A59B77-D985-4FC8-A949-4C0B2A49CA5A%7D&file=5-Perolehan%20Rekognisi%20Dosen%20Tetap%20bidang%20PkM.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B17A59B77-D985-4FC8-A949-4C0B2A49CA5A%7D&file=5-Perolehan%20Rekognisi%20Dosen%20Tetap%20bidang%20PkM.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0DA7D5EF-1A18-4232-A3AE-7126309F95D8%7D&file=6-Karya%20Ilmiah%20Dosen%20Tetap%20yang%20terekognisi%20masyarakat%20atau%20industri.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://telkomuniversityofficial-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seb_telkomuniversity_ac_id/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0DA7D5EF-1A18-4232-A3AE-7126309F95D8%7D&file=6-Karya%20Ilmiah%20Dosen%20Tetap%20yang%20terekognisi%20masyarakat%20atau%20industri.xlsx&action=default&mobileredirect=true

Target
. 2024 Analisis Tindakan . . .
No Sasaran Mutu Pengukuran Rencana Kerja : Penyebab Perbaikan Link Bukti Capaian
Target Caﬁala Gap
1. Melakukan sosialisasi,
pelatihan, pengembangan
dan pendampingan dalam
persiapan pembentukan Adanva
Jumlah Tim Inkubasi (Start Start Up 2. Mengarahkan skemya
Jumlah tim inkubasi Up) mahasiswa yang hasil riset dan inovasi entrepreneurs
7 . diterima untuk mengikuti teknologi yang layak 9 17 88.89% °p B Link
(startup) mahasiswa . . . hip pada
program di Bandung Techno komersial 3. Memberikan kurikulum
Park akses dan dukungan 2024 prodi
sebesar- besarnya bagi P
para calon Start Up serta
memfasilitasi dengan para
calon investor
1. Memberikan
Keterlibatan mahasiswa . pendampingan dan fasilitas
. . Rata-rata persentase jumlah .
aktif dalam prestasi . o kepada mahasiswa yang
akademik dan non prestasi akademik tingkat mengikuti perlombaan 2 N
8 oo internasional (peringkat 1, 2, ; - ; 0.03% | 0.03% | 0.00% B Link
akademik tingkat S Menyediakan fasilitas unit
. ) . dan 3) dibagi jumlah . .
internasional (peringkat 1, 2, . . . kegiatan mahasiswa yang
mahasiswa aktif per prodi
dan 3) mendukung pembekalan
hardskill mahasiswa
1. Memberikan
Keterlibatan mahasiswa Rata-rata persentase jumlah | pendampingan dan fasilitas
aktif dalam prestasi prestasi non akademik kepada mahasiswa yang
akademik dan non tingkat internasional mengikuti perlombaan 2. o o o -
° akademik tingkat (peringkat 1, 2, dan 3) Menyediakan fasilitas unit 0.07% | 0.38% | 0.31% B Link
internasional (peringkat 1, 2, | dibagi jumlah mahasiswa kegiatan mahasiswa yang
dan 3) aktif per prodi mendukung pembekalan
hardskill mahasiswa

Bandung, 21-03-2025 .
POH Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

—

DEANNES ISYNUWARDHANA

'NIP: 08790035
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