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0]:10 A A A apa P
FINANCIAL
1 |Operating Ratio Fakultas % 7,5 49,99 37,82 132,18 120 80 120,00 9,00
5 Operating Rat.lo & Cash Collection Telkom University % 25 100 114,1533 114,15 120 30 114,15 2,85
(Common Indikator)
NON FINANCIAL
Kepuasan Stakeholder
3 |Kepuasan Mahasiswa (EDOM) (S1 dan S2) % 5 80 86,02 107,53 105 80 105,00 5,25
4 |Customer Satisfaction Index %
INTERNAL BUSINESS PROCESS
Pendidikan Mahasiswa
5 |IKU 1 = Lulusan mendapat pekerjaan yang layak %
6 |Kelulusan Tepat Waktu %
2 DO dan Undur Diri (Turn Over) Mahasiswa Angkatan Habis %
Masa Studi ’
8 |IKU 7 = Kelas yang kolaboratif dan partisipatif %
9 |IKU 2 = Mahasiswa mendapat pengalaman di luar kampus %
Riset dan Abdimas
10 [Jumlah pegawai submit Ideabox Jumlah 5 7 13 185,71 110 80 110,00 5,50
11 [Publikasi Terindex Scopus / WoS Jumlah 6 34 60,90 179,12 110 80 110,00 6,60
12 [Penelitian yang didanai pihak eksternal non-industri Jumlah 5 10 14 140,00 110 80 110,00 5,50
13 (Per.1eI|t|a.n yang (:.Ildanal pihak eksternal internasional + Jumlah 1 0 9 105,00 105 30 105,00 1,05
abdimas internasional)
14 |Penelitian/ abdimas yang didanai pihak Industri (In Cash) Jumlah 4 2 6 300,00 105 80 105,00 4,20
15 |Peningkatan Sitasi Baru dari paper yang terindeks Jumlah 5 200 485 242,50 110 80 110,00 5,50
16 [International Publication Collaboration Jumlah 6 5 7 140,00 110 80 110,00 6,60
17 |Posen yang memiliki akun Sinta DAN Google Jumlah 6 47 113 240,43 110 80 110,00 6,60
Scholar/Researchgate/Academia/Publon
18 |Desa Binaan Jumlah




Prestasi Mahasiswa

19 |Prestasi kompetisi (minimal tingkat nasional) Jumlah 4 31 775,00 110 80 110,00 5,50
20 Pendanaan hibah kompe.t|5| m|.n|ma| tingkat nasional Jumlah
(termasuk belmawa dan innovillage)
Internasionalisasi
21 |Prodi Kelas Internasional dengan Dual/Joint Degree Aktif Jumlah
22 |Kesiapan Jumlah mahasiswa inbound mobility Jumlah 116 265 228,45 110 80 110,00 5,50
23 |Mahasiswa outbound mobility (short dan long program) Jumlah
IKU 6 =P Studi Bekerj d Mitra Kel
24 |0 rogram Studi Bekerjasama dengan Wiitra felas Jumlah 2 5 250,00 110 80 110,00 5,50
Sumber Daya Manusia
25 |Performansi Dosen S3 (Sesuai SK yang Ditetapkan) %
26 Performansi terkait JFA Lektor Kepala dan Guru Besar (Sesuai %
SK yang Ditetapkan) ’
o7 IKU 3: Dosen Berkegiatan di Luar Kampus (Sister) %
Dibandingkan jumlah Dosen ’
28 IKU 4: Praktisi Mengajar di Dalam Kampus / Dosen Dengan %
Kualifikasi Sepadan (Sister) Dibandingkan jumlah Dosen ’
Transformasi Digital dalam Pembelajaran
29 |Mata kuliah menerapkan standard Online Learning % 90 100,00 111,11 110 80 110,00 5,50
Inovasi dan Entrepreneurial University
30 |Penelitian Dosen TRL >4 Granted PPM Jumlah 3 32 1066,67 110 80 110,00 6,60
31 |Tim Startup Berbasis Inovasi yang baru Jumlah
32 |Hak Cipta Jumlah 11 17 154,55 110 80 110,00 6,60
IKU 5: Hasil Kerja Dosen Digunakan Oleh Masyarakat Atau
33 |Mendapat Rekognisi Internasional (Sister) dibandingkan %
Jumlah Dosen
Jumlah d Selain ketua RC dit kan diRCd
g4 [lumlah dosen (Selain ketua RC) yang ditugaskan di RC dan Jumlah 5 14 280,00 110 80 110,00 5,50
Pusat Inovasi lainnya
35 |Jumlah mahasiswa yang terlibat WRAP research di RC Jumlah
Jumlah dosen yang ditugaskan untuk terlibat di
36 yang darrugaskan ¢ Jumlah 3 10 333,33 110 80 110,00 5,50
entrepreneurship berkolaborasi dengan BTP
37 Jumlah mahasiswa yang terlibat WRAP entrepreneurship dan Jumlah

Program Entrepreneurship lainnya di BTP

Akreditasi, Sertifikasi dan Pembentukan Prodi Baru




38 |Program Studi Terakreditasi Internasional (IKU 8) (Submit) Jumlah

|39 _|Kelengkapan Lapman % ] s ] 9% ] 10 [ 1222 | 105 | 8 | 10500 | 525
100

TOTAL 110,10
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