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Puji dan Syukur kepada Allah SWT, kami sampaikan Laporan Manajemen Triwulan IV 

Telkom University Tahun 2019. 

Laporan Manajemen Telkom University Triwulan IV Tahun 2019 ini, disusun sebagai 

evaluasi pelaksanaan Kinerja Manajemen yang dimulai tanggal 1 Oktober 2019 s.d 31 

Desember 2019 yang mengacu kepada kerangka Laporan Kontrak Manajemen serta 

penyelenggaraan kegiatan akademik dan non akademik Telkom University. Data Kinerja 

dibagi menjadi empat bidang yaitu Customer, Internal Business Process, Learning & Growth, 

dan Financial. 

Tujuan laporan kinerja triwulan ini untuk memonitor capaian kinerja Telkom University 

selama triwulan berjalan dan membandingkan realisasinya terhadap target kinerja tahun 2019 

Triwulan IV. 

Kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah berperan serta dalam 

penyusunan laporan ini. Semoga Allah SWT senantiasa meridhoi segala usaha kita dalam 

rangka peningkatan kualitas performansi Telkom University. Aamiin Ya Robbal Alamiin. 

Demikian, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih. 

 

Bandung,    Januari 2020 

Telkom University 

Rektor, 

 

 

 

Prof. Adiwijaya. S.Si., M.Si 

 

 

 

Kata Pengantar 
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Laporan Kinerja Triwulan IV Telkom University Tahun 2019 ini berisi capaian kinerja Telkom 

University sampai dengan Triwulan IV Tahun 2019. Laporan kinerja meliputi 4 bidang yaitu Customer, 

Internal Business Process, Learning & Growth, dan Financial. Realisasi kinerja sampai dengan 

Triwulan IV Tahun 2019 dibandingkan dengan target kinerja Telkom University tahun 2019, dapat 

dilihat secara keseluruhan pada Tabel 1. Angka berwarna merah menunjukkan ketidaktercapaian. 

Tabel 1. Kinerja Manajemen Telkom University TW_IV_2019 

NO RESPONSIBILITY UNIT 

TW – 4 

BOBOT TARGET REALISASI 
PENCA

PAIAN 

MA

X 

MI

N 

PERS 

REAL 
NILAI 

A FINANCIAL  25       26.46 

1 Pendapatan Tuition Fee Rp 10 436,944,371,866 453,108,368,058 103.70 120 80 103.70 10.37 

2 Pendapatan Non Tuition Fee Rp 5 63,914,471,570 66,363,370,250 103.83 120 80 103.83 5.19 

3 Operating Ratio % 5 78.24% 79.90% 97.92 120 80 97.92 4.90 

4 Research Income Rp 5 11,245,000,000 14,117,329,697 125.54 120 80 120.00 6.00 

B CUSTOMER  0       0 

C INTERNAL BUSINESS 

PROCESS 

 45.00       45.38 

7 
Jumlah Prodi Terakreditasi 

Internasional 

Jumlah 

(kum) 
5 14 19 135.71 105 80 105.00 5.25 

8 Jumlah Mahasiswa Internasional Jumlah 5 60 78 130.00 105 80 105.00 5.25 

9 
Jumlah Inbound Exchange 

Student 
Jumlah 5 25 76 304.00 105 80 105.00 5.25 

10 
Jumlah Outbound Exchange 

Student 
Jumlah 5 30 261 870.00 105 80 105.00 5.25 

11 International Short Program Jumlah 5 150 281 187.33 105 80 105.00 5.25 

13 Konten CeLoe Jumlah 5 500 407 81.40 120 80 81.40 4.07 

15 Rasio Dosen Mahasiswa Rasio 5 36 35.60 101.14 105 80 101.14 5.06 

17 
Nilai Employer Reputation pada 

QS AUR Rank 
Skor 5 16 11.9 74.38 120 80 80.00 4.00 

18 
Jumlah Tim Inkubasi (Start Up) 

Tel-U * 
Jumlah 5 8 10 125.00 120 80 120.00 6.00 

D LEARNING & GROWTH  30       31.68 

19 Jumlah Prodi Baru Jumlah 5 5 5 100.00 120 80 100.00 5.00 

20 
International Publication 

Collaboration 

Jumlah 

(kum) 
5 22 24 109.09 120 80 109.09 5.45 

22 Jumlah Sitasi terindex (Scopus)* Jumlah 

(kum) 
5 1975 2163 109.52 120 80 109.52 5.48 

23 Dosen berpendidikan S3* % 5 22% 25.38% 115.36 105 80 105.00 5.25 

24 
Jumlah Dosen JFA Guru Besar 

dan LK 
Jumlah 5 46 49 106.52 105 80 105.00 5.25 

25 
Publikasi Terindeks Scopus / 

Thomson /Copernicus* (listed) 
Jumlah 5 450 501 111.33 105 80 105.00 5.25 

TOTAL  100       103.52 

 

A. FINANCIAL 
Realisasi pendapatan tuition fee TW_IV_2019 sebesar Rp. 453.108.368.058.- (Tercapai 103,70% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019) dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya 

mengalami peningkatan 9,49% (Rp. 413.840.688.515.-). Outlook pencapaian pendapatan pada 

TW_IV_2019. 

Realisasi pendapatan non tuition fee TW_IV_2019 sebesar Rp. 66.363.370.250.- (Tercapai 103,83% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019) dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya 

mengalami peningkatan 10,49% (Rp. 60.061.620.848.-). 

Realisasi Operating Ratio pada TW_IV_2019 sebesar 79,90% sesuai dengan definisi yaitu 

perbandingan beban operasional dan pendapatan operasional (tercapai 97,92% terhadap RKA bulan 

berjalan 2019). Dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya mengalami 

peningkatan 0,25% (79,70%).  

Executive Summary 
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Realisasi Research Income pada TW_IV_2019 sebesar Rp. 14.117.329.697,- (Tercapai 125,54% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019), dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya 

mengalami peningkatan 43,13% (Rp. 9.863.028.587.-). 

Capaian kinerja bidang Financial secara detil akan disajikan pada BAB selanjutnya. Secara umum 

capaian kinerja bidang Financial sampai dengan TW_IV_2019 menunjukkan bahwa realisasi 

pendapatan pada TW_IV_2019 adalah sebesar Rp. 522.366.243.308.- (tercapai 104.31% terhadap 

RKA bulan berjalan 2019). Dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya, capaian 

ini mengalami peningkatan sebesar 10,24% (Rp. 473.902.309.363.-). 

B. CUSTOMER 
Pada TW_IV_2019 tidak dilakukan pengukuran pada aspek Customer. 

 

C. INTERNAL BUSINESS PROCESS 
Jumlah Program Studi Terakreditasi Internasional Telkom University sampai TW_IV_2019 sebanyak 

19 Program Studi (Tercapai 135,71% dari target), Terdiri dari 1 program studi terakreditasi The Alliance 

on Business Education and Scholarship for Tomorrow, 21stCentury Organization (ABEST 21) yaitu 

Prodi Magister Manajemen, 7 program studi terakreditasi Indonesia Accreditation Board. For 

Engineering Education (IABEE) yaitu prodi S1 (Teknik Elektro, Teknik Telekomunikasi, Teknik 

Fisika, Teknik Komputer, Teknik Industri, Sistem Informasi dan Informatika) dan 11 program studi 

terakreditasi internasional Accreditation Service for International School Colleges & University (ASIC) 

yaitu S1 (Manajemen, Akuntansi, Ilmu Komunikasi, Administrasi Bisnis, Desain Komunikasi Visual, 

Desain Produk, Seni Rupa, Desain Interior, Kriya), dan D3 (Teknologi Telekomunikasi, Rekayasa 

Perangkat Lunak). 

 

Jumlah Mahasiswa Internasional sampai dengan TW_IV_2019 tercatat sebanyak 78 orang (Tercapai 

130% dari target). Terdiri dari 67 orang program reguler dan 11 orang program Darmasiswa. Asal 

negara dari Timor Leste, Tunisia, Mesir, Madagaskar, Gambia, India, Kenya, Hongkong, Tajikistan, 

Aljazair, Algeria, Sudan, Thailand, Afghanistan, Bangladesh, Vietnam, Kamboja, Zimbabwe, Ukraina 

dan China. 

 

Jumlah Mahasiswa untuk program inbound exchange student sebanyak 76 orang (Tercapai 304% dari 

target). Tersebar di berbagai program studi, antara lain 2 orang di prodi S1 Teknik Fisika, 24 orang di 

prodi S1 Teknik Industri, 22 orang di prodi S1 Informatika, 6 orang di prodi S1 Ilmu Komunikasi, 2 

orang di prodi S1 Desain Komunikasi Visual, 7 orang di prodi D3 Manajemen Pemasaran, dan 7 orang 

di prodi D4 Teknologi Rekayasa Multimedia 

 

Jumlah Mahasiswa untuk program outbound exchange student sebanyak 261 orang (Tercapai 870% 

dari target). Terdiri dari: (1) Collaborative Short Course dengan Universiti Teknologi Petronas (25 

orang) dan Universiti Tun Hussein Onn Malaysia (30 orang); (2) Edutrip ke University College Sedaya 

International (114 orang); (3) Hanyang International Summer School (3 orang); (4) Hanyang 

International Winter School (34 orang); (5) Short Course University Tun Hussein Onn Malaysia (23 

orang), Short Exchange Program Multimedia University (12 orang), Student Exchange Fall Semester 

ke Hanyang University (2 orang), Inha University (1 orang), Kumamoto University (1 orang), Kumoh 

National Institute of Technology (1 orang), Solbridge International School of Business (3 orang), 

Universiti Utara Malaysia (4 orang); (6) Student Exchange Spring Semester Kumoh National Institute 

of Technology (7 orang) dan Solbridge International School of Business (1 orang) 

 

Jumlah Peserta International Short Program yang dilaksanakan pada TW_IV_2019 sebanyak 281 

peserta (Tercapai 187,33% dari target). Tingginya jumlah peserta dikarenakan bertepatan dengan event 

Konferensi Asia Afrika. Telkom University menyelenggarakan event International Students Gathering 

2019: Public Diplomacy and the Youth pada 24 April 2019 di Gedung Asia Afrika Bandung. Event ini 
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dihadiri peserta dari 36 Negara, terdiri dari: Timor Leste, Madagascar, Tajikistan, Malaysia, USA, 

Yemen, Russia, Pakistan, Poland, China, Morocco, Vietnam, Laos, Tunisia, Sudan, Algeria, 

Afganistan, Azerbaijan, Indonesia, Nepal, Kazakhstan, Botswana, Thailand, Benin, Sierra Leone, South 

Korea, Cambodia, Egypt, Gambia, Zimbabwe, Kenya, Japan, Polandia, Afghanistan, Uganda, Jordan. 

Event lainnya yaitu Joint Class Universiti Teknologi MARA & Universitas Telkom yang dilaksanakan 

pada 29 April 2019 di Malaysia diikuti oleh 25 peserta. 
 

Jumlah Konten Celoe pada TW_IV_2019 sebanyak 407 Konten Mata Kuliah (Tercapai 81.4%). Terdiri 

dari Fakultas Teknik Elektro (69 Mata Kuliah), Fakultas Rekayasa Industri (31 Mata Kuliah), Fakultas 

Informatika (39 Mata Kuliah), Fakultas Ekonomi dan Bisnis (51 Mata Kuliah), Fakultas Komunikasi 

dan Bisnis (42 Mata Kuliah), Fakultas Industri Kreatif (76 Mata Kuliah), dan Fakultas Ilmu Terapan 

(99 Mata Kuliah).  

  

Rasio Dosen dan Mahasiswa pada TW_IV_2019 yaitu 35.6 (Tercapai 101.14% dari target). Rasio 

Dosen dan mahasiswa terbesar pada Fakultas Komunikasi dan Bisnis (48.57) diikuti juga Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis (42.9), dan Fakultas Industri Kreatif (41.42). Sedangkan Rasio dosen terendah atau 

masuk dalam kategori baik antara lain Fakultas Ilmu Terapan (25.61) diikuti juga Fakultas Informatika 

(30.36), Fakultas Rekayasa Industri (31.08) dan Fakultas Teknik Elektro (34.56). 

 

Nilai Employer Reputation pada QS AUR Rank tahun 2020 diperoleh angka capaian 11.9 (Tercapai 

74.38% dari target). Terdapat penurunan skor, agak sulit diprediksi capaian indikator ini, dikarenakan 

pihak QS melakukan survey secara acak. Masih perlu dilakukan penguatan citra Telkom University 

sebagai penghasil lulusan yang unggul. Di sisi lain masih perlu dilakukan perbaikan internal di dharma 

pendidikan Universitas Telkom sehingga menghasilkan lulusan yang berkualitas. Perbaikan itu meliputi 

pengajaran, pendidikan karakter, dan penyiapan karir lulusan. 

 

Jumlah Inkubasi Startup Telkom University melalui BTP pada TW_IV_2019 sebanyak 10 (Sepuluh) 

Tim, antara lain: (1) Sinkronus, Magic Order: Tools yang dapat meningkatkan konversi penjualan dari 

transaksi online atau e-commerce; (2) Corpora, Aplikasi Sistem Pembelajaran; (3) Lemari Tinta, Elextra 

4D: Baju AR (Augmented Reality),(4) HUI Indonesia, Aplikasi manajemen laundry; (5)Modiflat, 

Modified Flatbed UV LED Printer Machine; (6) Expert Course, Platform Jasa Pengajaran Online; (7) 

LynxVR, Game Simulasi Virtual Reality; (8) Bahagia Digital, Aplikasi penghubung mahasiswa yang 

kesulitan dalam materi kuliah dengan pengajar yang berkompeten; (9) CV Besar Anugrah Djaya, 

Aplikasi penghubung penyedia jasa dan pencari Jasa; dan (10) Rainbord, IoT Programable 

Microcontroller Board. 

 

D.  LEARNING & GROWTH 
Jumlah Program studi baru sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 5 Prodi yang sudah submit ke 

DIKTI. Adapun program studi yang telah submit adalah (1) S1 Informatika PJJ, (2) S2 Manajemen PJJ, 

(3) S2 Desain, (4) S1 Teknik Logistik dan (5) S3 Teknik Informatika. Proses pengajuan pembukaan 

Program Studi S3 Teknik Informatika masih terkendala pada syarat pemenuhan dosen ber-JAD Guru 

Besar. 

 

Jumlah International Publication Collaboration sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 24 kolaborasi 

dengan berbagai universitas, baik di dalam maupun di luar negeri. 

 

Jumlah Sitasi terindeks sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 2.163 sitasi (tercapai 109,52% dari 

target). 

 

Rasio Dosen berpendidikan S3 sampai dengan TW_IV_2019 sebesar 25,38% (tercapai 

115,36% dari target). Jika dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya, 

terjadi peningkatan sebesar 20,86% (21,12% Capaian TW_IV_2018). 
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Jumlah Dosen ber-JFA Guru Besar dan LK sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 49 orang 

(tercapai 106,52% dari target). Jika dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun 

sebelumnya, terjadi peningkatan sebesar 16,67% (42 Dosen ber JFA Guru Besar dan LK). 

 

Pada TW_IV_2019, Publikasi terindeks Scopus/Thomson/Copernicus listed sebanyak 501 

paper (tercapai 111,33% dari target). Jika dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun 

sebelumnya, terjadi peningkatan sebesar 64,80% (304). 
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A. FINANCAL 
Realisasi total pendapatan pada TW IV_2019 sebesar Rp. 522.366.243.308,- (tercapai 104.31 % 

terhadap RKA bulan bejalan 2019). Terdiri dari pendapatan operasional sebesar Rp. 496.007.928.213.- 

(tercapai 102.74% terhadap RKA bulan berjalan 2019) dan pendapatan pendapatan non operasional 

sebesar Rp. 26.358.315.095.- (tercapai 146.17% terhadap RKA bulan berjalan 2019). Dibandingkan 

dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya, realisasi total pendapatan mengalami peningkatan 

sebesar 10.24%. 

Tabel 2. Realisasi Pendapatan TW IV 2019 

Keterangan RKA 2019 

RKA s.d Bulan 

Berjalan 2019 

Realisasi s.d 

Bulan Berjalan 

2019 

Realisasi s.d 

Bulan Berjalan 

2018 

Realisasi s.d 

Bulan 

Berjalan thd 

RKA 2019 

Realisasi s.d 

Bulan Berjalan 

thd RKA s.d 

Bulan Berjalan 

2019 

Growth 

Thd 

2018 

 1 2 3 4 5=3/1 6=3/2 7=(3-4)/4 

PENDAPATAN OPERASIONAL 482.832.521.866 482.832.521.866 496.007.928.213 447.984.093.317 102.74% 102.74% 10.74% 

PENDAPATAN PENDAFTARAN 7.395.420.000 7.395.420.000 9.375.868.724 9.067.783.033 126.78% 126.78% 3.40% 

PENDAPATAN PENDIDIKAN 436.944.371.866 436.944.371.866 453.108.368.058 413.840.688.515 103.70% 103.70% 9.49% 

PENDAPATAN 

PELATIHAN/KURSUS/SEMINAR 9.267.730.000 9.267.730.000 5.314.683.109 3.720.178.999 57.35% 57.35% 42.86% 

PENDAPATAN PROYEK KERJA 

SAMA 23.480.000.000 23.480.000.000 14.473.957.270 12.391.951.415 61.94% 61.94% 17.37% 

PENDAPATAN JASA 

PENELITIAN 5.745.000.000 5.745.000.000 10.840.546.052 8.963.491.355 188.70% 188.70% 20.94% 

PENDAPATAN PENGABDIAN 

MASYARAKAT 0 0 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 

PENDAPATAN DONASI 0 0 2.894.505.000 0 0.00% 0.00% 0.00% 

PENDPT. OP.LAINNYA 0 0 0 0 0.00% 0.00% 0.00% 

JUMLAH PENDAPATAN 

OPERASIONAL 482.832.521.866 482.832.521.866 496.007.928.213 447.984.093.317 102.74% 102.74% 10.74% 

SHU OPERASIONAL 112.173.822.184 112.173.822.184 108.440.416.316 96.601.353.400 96.67% 96.67% 12.26% 

PENDAPATAN NON 

OPERASIONAL 18.026.321.570 18.026.321.570 26.358.315.095 25.918.216.046 146.17% 146.17% 1.66% 

PENDAPATAN PENGELOLAAN 18.002.831.570 18.002.831.570 24.110.424.828 24.103.232.147 133.93% 133.93% 0.03% 

PENDPT. JASA GIRO/BUNGA 11.490.000 11.490.000 271.246.643 203.120.215 2360.72% 2360.72% 33.54% 

PENDAPATAN LAIN-LAIN 12.000.000 12.000.000 1.976.643.624 1.611.863.684 16390.87% 16390.87% 22.03% 

JUMLAH PENDAPATAN NON 

OPERASIONAL 18.026.321.570 18.026.321.570 26.358.315.095 25.918.216.046 146.17% 146.17% 1.66% 

SHU NON OPERASIONAL -3.225.838.479 -3.225.838.479 -3.455.373.893 -420.045.476 107.12% 107.12% 722.62% 

TOTAL PENDAPATAN OPR & 

NON OPR 500.858.843.436 500.858.843.436 522.366.243.308 473.902.309.363 104.31% 104.31% 10.24% 

TOTAL BEBAN OPR DAN NON 

OPR 391.910.859.731 391.910.859.731 417.384.450.910 377.721.001.439 106.51% 106.51% 10.52% 

SISA HASIL USAHA 108.947.983.705 108.947.983.705 104.981.792.398 96.181.307.924 96.36% 96.36% 9.15% 

OPERATIONAL RASIO (OR) 78,25% 78,25% 79,90% 79,70% 101.79% 102,1% -0.38% 

*sumber Data: Unit Keuangan TW IV 2019 

 

A.1 Pendapatan Tuition Fee 

Realisasi pendapatan tution fee TW_IV_2019 sebesar Rp. 453.108.368.058,- (Tercapai 103.70% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019) dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya 

mengalami peningkatan 9.49% (Rp. 413.840.688.515.-) 

 

A.2 Pendapatan Non Tuition Fee 

Realisasi pendapatan non tuition fee TW_IV_2019 sebesar Rp. 66.363.370.250,- (Tercapai 103,83% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019) dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya 

mengalami peningkatan 10.49 % (Rp. 60.061.620.484.-) 

 

 

 

KINERJA MANAJEMEN 
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A.3 Operating Ratio 

Tabel 3. Operating Ratio 

Keterangan RKA 2019 

RKA s.d Bulan 

Berjalan 2019 

Realisasi s.d Bulan 

Berjalan 2019 

Realisasi s.d Bulan 

Berjalan 2018 

Realisasi s.d 

Bulan Berjalan 

thd RKA 2019 

Realisasi s.d Bulan 

Berjalan thd RKA 

s.d Bulan Berjalan 

2019 

Growth 

Thd 2018 

 1 2 3 4 5=3/1 6=3/2 7=(3-4)/4 

TOTAL 

PENDAPATAN OPR 

& NON OPR 500.858.843.436 500.858.843.436 522.366.243.308 473.902.309.363 104.31% 104.31% 10.24% 

TOTAL BEBAN OPR 

DAN NON OPR 391.910.859.731 391.910.859.731 417.384.450.910 377.721.001.439 106.51% 106.51% 10.52% 

SISA HASIL USAHA 108.947.983.705 108.947.983.705 104.981.792.398 96.181.307.924 96.36% 96.36% 9.15% 

OPERATIONAL 

RASIO (OR) 78,25% 78,25% 79,90% 79,70% 101.79% 102,1% -0.38% 

*sumber: Unit Keuangan TW IV 2019 

 

Realisasi Operating Ratio pada TW_IV_2019 sebesar 79.90% berdasarkan perhitungan YPT 

adalah all Pendapatan dibandingkan dengan All Beban (tercapai 102,1% terhadap RKA bulan 

berjalan 2019). Dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya mengalami 

peningkatan beban sebesar 0.25 % (79.70%). 

 

A.4 Research Income 

 

Tabel 4. Research Income 

Keterangan Target Realisasi % 

Total Research Income 11.245.000.000 14.117.329.697 125,54% 

*sumber: Unit Keuangan TW IV 2019 

 

Realisasi Research Income pada TW_IV_2019 sebesar Rp. 14.117.329.697.- (Tercapai 125.54% 

terhadap RKA bulan berjalan 2019) dibandingkan dengan triwulan sama pada tahun sebelumnya 

mengalami kenaikan 43.13% (Rp. 9.863.028.587.-). 

  

B. CUSTOMER 
Pada TW_IV_2019 tidak dilakukan pengukuran pada aspek Customer. 

 

C. INTERNAL BUSINESS PROCESS 

C.1 Jumlah Prodi Terakreditasi Internasional 

Jumlah Program Studi Terakreditasi Internasional Telkom University pada TW_IV_2019 sebanyak 19 

Program Studi (Tercapai 135,71% dari target), Terdiri dari 1 program studi terakreditasi The Alliance 

on Business Education and Scholarship for Tomorrow, 21stCentury Organization (ABEST 21) yaitu 

Prodi Magister Manajemen, 7 program studi terakreditasi Indonesia Accreditation Board. For 

Engineering Education (IABEE) yaitu prodi S1 (Teknik Elektro, Teknik Telekomunikasi, Teknik 

Fisika, Teknik Komputer, Teknik Industri, Sistim Informasi dan Informatika) dan 11 program studi 

terakreditasi internasional Accreditation Service for International School Colleges & University 

(ASIC) yaitu prodi S1 (Manajemen, Akuntansi, Ilmu Komunikasi, Administrasi Bisnis, Desain 

Komunikasi Visual, Desain Produk, Seni Rupa, Desain Interior, Kriya), dan D3 (Teknologi 

Telekomunikasi, Rekayasa Perangkat Lunak) 
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Grafik 1. Akreditasi Internasional TW_IV_2019 

*Sumber: SPM TW IV 2019 
 

C.2 Mahasiswa Internasional 

Jumlah Mahasiswa Internasional sampai dengan TW_IV_2019 tercatat sebanyak 78 orang (Tercapai 

130% dari target). Terdiri dari 67 orang program reguler dan 11 orang program Darmasiswa. Asal 

negara dari Timor Leste, Tunisia, Mesir, Madagaskar, Gambia, India, Kenya, Hongkong, Tajikistan, 

Aljazair, Algeria, Sudan, Thailand, Afghanistan, Bangladesh, Vietnam, Kamboja, Zimbabwe, Ukraina 

dan China. 

 

Jumlah Mahasiswa untuk program inbound exchange student sebanyak 76 orang (Tercapai 304% dari 

target). Tersebar di berbagai program studi, antara lain 2 orang di prodi S1 Teknik Fisika, 24 orang di 

prodi S1 Teknik Industri, 22 orang di prodi S1 Informatika, 6 orang di prodi S1 Ilmu Komunikasi, 2 

orang di prodi S1 Desain Komunikasi Visual, 7 orang di prodi D3 Manajemen Pemasaran, dan 7 orang 

di prodi D4 Teknologi Rekayasa Multimedia 

 

Jumlah Mahasiswa untuk program outbound exchange student sebanyak 261 orang (Tercapai 870% 

dari target). Terdiri dari:  

1. Collaborative Short Course dengan Universiti Teknologi Petronas (25 orang) dan Universiti Tun 

Hussein Onn Malaysia (30 orang),  

2. Edutrip ke University College Sedaya International (114 orang),  

3. Hanyang International Summer School (3 orang),  

4. Hanyang International Winter School (34 orang),  

5. Short Course University Tun Hussein Onn Malaysia (23 orang), Short Exchange Program 

Multimedia University (12 orang), Student Exchange Fall Semester ke Hanyang University (2 

orang), Inha University (1 orang), Kumamoto University (1 orang), Kumoh National Institute of 

Technology (1 orang), Solbridge International School of Business (3 orang), Universiti Utara 

Malaysia (4 orang) 

6. Student Exchange Spring Semester Kumoh National Institute of Technology (7 orang) dan 

Solbridge International School of Business (1 orang) 

 

 

 

IABEE ASIC ABEST 21

7

11

1
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C.3 Konten Celoe 

Jumlah Konten Celoe pada TW_IV_2019 sebanyak 407 Konten Mata Kuliah (Tercapai 81.4%). Terdiri 

dari Fakultas Teknik Elektro (69 Mata Kuliah), Fakultas Rekayasa Industri (31 Mata Kuliah), Fakultas 

Informatika (39 Mata Kuliah), Fakultas Ekonomi dan Bisnis (51 Mata Kuliah), Fakultas Komunikasi 

dan Bisnis (42 Mata Kuliah), Fakultas Industri Kreatif (76 Mata Kuliah), dan Fakultas Ilmu Terapan 

(99 Mata Kuliah). 

C.4 Rasio Dosen dan Mahasiswa 

Rasio Dosen dan Mahasiswa pada TW_IV_2019 yaitu 35.6 (Tercapai 101.14% dari target). Rasio 

Dosen terbesar pada Fakultas Komunikasi dan Bisnis (48.57) diikuti juga Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

(42.9), dan Fakultas Industri Kreatif (41.42). Sedangkan Rasio dosen terendah atau masuk dalam 

kategori baik antara lain Fakultas Ilmu Terapan (25.61) diikuti juga Fakultas Informatika (30.36), 

Fakultas Rekayasa Industri (31.08) dan Fakultas Teknik Elektro (34.56) 

 

C.5 Nilai Employer Reputation (QS AUR Rank) 

Nilai Employer Reputation pada QS AUR Rank tahun 2020 diperoleh angka capaian 11.9 (Tercapai 

74.38% dari target). Terdapat penurunan skor, agak sulit diprediksi capaian indikator ini, dikarenakan 

pihak QS melakukan survey secara random. 

 

C.6 Jumlah Tim Inkubasi (Start Up) Tel-U 

Jumlah tim inkubasi (Start Up) Tel-U melalui program Bandung Techno Park (BTP) sebanyak 10 Tim 

Start Up (Tercapai 125% dari target). Start Up terdiri dari: 

1. Sinkronus, Magic Order: Tools yang dapat meningkatkan konversi penjualan dari transaksi took 

online atau e-commerce 

2. Corpora, Corpora: Aplikasi system Pembelajaran 

3. Lemari Tinta, Elextra 4D: Baju AR (Augmented Reality) 

4. HUI Indonesia, Hui Pos: Aplikasi Manajemen Laundry 

5. Modiflat, Modiflat: Modified Flatbed UV LED Priinter Machine 

6. Expert Course, Expert Course: Platform marketplace yang mempertemukan orang yang bias 

mengajar dengan yang membutuhkan jasa pengajaran dalam bidang pendidikan 

7. LynxVR, LynxVR: Game simulasi yang menggunakan alat bantu virtual reality 

8. Bahagia Digital, Learniya: Aplikasi yang menghubungkan antara mahasiswa yang kesulitan dalam 

materi perkuliahan dengan pengajar yang berkompeten dalam materi tersebut 

9. CV Besar Anugrah Djaya, bantuin: Sebuah media penghubung antara penyedia jasa dan pencari 

jasa 

10. Rainbord, IoT Programable Microcontroller Board 

 

D. LEARNING & GROWTH 

D.1 Jumlah Prodi Baru 

Jumlah Program studi baru sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 5 Prodi yang sudah submit ke 

DIKTI. Adapun program studi yang telah submit adalah (1) S1 Informatika PJJ, (2) S2 Manajemen PJJ, 

(3) S2 Desain, (4) S1 Teknik Logistik dan (5) S3 Informatika. Proses pendidikan program Studi S3 

Informatika masih terkendala pada syarat pemenuhan dosen ber-JAD Guru Besar. 
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D.2 International Publication Collaboration 

Jumlah International publication collaboration sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 24 kolaborasi 

dengan berbagai universitas luar negeri. 

 

D.3 Jumlah Sitasi Terindex (Scopus) 

Jumlah Sitasi terindeks sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 2.163 sitasi (tercapai 109,52% dari 

target).  

 
Grafik 2. Jumlah Sitasi Scopus per Fakultas 

 

D.4 Jumlah Dosen JFA Guru Besar dan LK 

Jumlah Dosen ber-JFA Guru Besar dan LK sampai dengan TW_IV_2019 sebanyak 49 orang (tercapai 

106,52% dari target). Jika dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya, terjadi 

peningkatan sebesar 16,67% (42 Dosen ber JFA Guru Besar dan LK). 

  

D.5 Publikasi Terindeks Scopus/Thomson/Copernicus (Listed) 

Pada TW_IV_2019, Publikasi terindeks Scopus/Thomson/Copernicus listed sebanyak 501 paper 

(tercapai 111,33% dari target). Jika dibandingkan dengan triwulan yang sama pada tahun sebelumnya, 

terjadi peningkatan sebesar 64,80%. 

 

E. DATA PENDUKUNG 

1. Rasio Dosen Mahasiswa 

Rasio dosen terhadap mahasiswa pada Triwulan IV_2019 diperoleh angka 1:36 dengan jumlah dosen 

800 orang dan jumlah mahasiswa 28.476 orang.  Fakultas Komunikasi dan Bisnis (FKB) memiliki rasio 

terbesar yaitu 1:48, sedangkan rasio terkecil pada Fakultas Ilmu Terapan (FIT) yaitu 1:26. Rasio dosen 

mahasiswa per fakultas Triwulan IV_2019 dapat dilihat pada Tabel 5. 

Tabel 5. Rasio Dosen Mahasiswa per Fakultas TW_IV_2019 

No Fakultas 
Rasio Dosen Mahasiswa 

Dosen Tetap Mahasiswa Rasio 

1 FTE 152 5323 1:35 

2 FRI 119 3698 1:31 

3 FIF 108 3218 1:30 

4 FEB 103 4346 1:42 

5 FKB 85 4080 1:48 

6 FIK 115 4763 1:41 

7 FIT 118 3048 1:26 

Total dan Average 800 28476 1:36 

catatan : sumber data laporan manajemen BAA dan Yan SDM tw_IV_2019 

FTE FRI FIF FEB FKB FIK FIT

1098

296 356
140 22 4

247
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Rata-rata rasio dosen mahasiswa Triwulan IV_2019 untuk jenjang pendidikan S1 pada angka 1:39, 

jenjang pendidikan S2 pada angka 1:13, sedangkan untuk jenjang pendidikan D3 pada angka 1:24.  

Selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 6. Sebaran rasio dosen mahasiswa TW_IV_2019 per Prodi 

dapat dilihat pada Tabel 7. Secara umum tidak semua Prodi dalam kategori sebuah Prodi yang sehat. 

Syarat kesehatan sebuah Prodi untuk Prodi Teknik dengan rasio sebesar 1:35 dan Prodi Sosial sebesar 

1:40. Prodi yang belum memenuhi persyaratan sebuah Prodi yang sehat, diantaranya adalah S1 Teknik 

Elektro, S1 Teknik Komputer, S1 Sistem Informasi, S1 Teknologi Informasi, S1 Manajemen, S1 

Akuntansi, S1 Ilmu Komunikasi, S1 Administrasi Bisnis, S1 Digital Public Relation, S1 Desain 

Interior, S1 Kriya, S1 Seni Rupa, D4 Teknologi Rekayasa Multimedia. 

Tabel 6. Rasio Dosen Mahasiswa per Jenjang Pendidikan TW_IV_2019 
Jenjang Pendidikan Rasio Dosen Mahasiswa 

Dosen Tetap Mahasiswa Rasio Dosen : 

Mahasiswa 

Jenjang S2 35 456 1:13 

Jenjang S1 / D4 658 25422 1:39 

Jenjang D3 107 2598 1:24 

  800 28476 1:36 
catatan : sumber data laporan manajemen BAA dan Yan SDM TW_IV_2019 

 

Tabel 7. Sebaran Rasio Dosen Mahasiswa per Prodi TW_IV_2019 

No Fakultas Prodi 
Jumlah Rasio Dosen 

: Mahasiswa Dosen Mahasiswa 

1 FTE S2 Teknik Elektro 6 103 1:17 

2 S1 Teknik Telekomunikasi 67 2291 1:34 

3 S1 Teknik Elektro 30 1268 1:42 

4 S1 Teknik Komputer 28 1042 1:37 

5 S1 Teknik Fisika 21 619 1:29 

  
 

Total FTE 152 5323 1:35 

6 FRI S1 Teknik Industri 63 1956 1:31 

7 S1 Sistem Informasi 43 1638 1:38 

8 S1 Teknik Logistik 6 56 1:9 

9 S2 Teknik Industri 7 48 1:7 

  
 

Total FRI 119 3698 1:31 

10 FIF S2 Informatika 6 59 1:10 

11 S1 Informatika 84 2698 1:32 

12 S1 Rekayasa Perangkat Lunak 12 111 1:9 

13 S1 Teknologi Informasi 6 350 1:58 

  
 

Total FIF 108 3218 1:30 

14 FEB S2 Manajemen 16 246 1:15 

15 S1 Manajemen (MBTI) 59 2626 1:45 

16 S1 Akuntansi 28 1474 1:53 

  
 

Total FEB 103 4346 1:42 

17 FKB S1 Ilmu Komunikasi 36 1840 1:51 

18 S1 Administrasi Bisnis 40 1824 1:46 

19 S1 Digital Public Relations 9 416 1:46 

  
 

Total FKB 85 4080 1:48 

20 FIK S1 Desain Komunikasi Visual 58 2145 1:37 

21 S1 Desain Interior 26 1227 1:47 

22 S1 Kriya 11 518 1:47 
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No Fakultas Prodi 
Jumlah Rasio Dosen 

: Mahasiswa Dosen Mahasiswa 

23 S1 Desain Produk 13 491 1:38 

24 S1 Seni Rupa 7 382 1:55 

  
 

Total FIK 115 4763 1:41 

25 FIT D3 Sistem Informasi 22 451 1:21 

26 D3 Teknologi Komputer 14 375 1:27 

27 D3 Sistem Informasi Akuntansi 11 294 1:27 

28 D3 Manajemen Pemasaran 15 339 1:23 

29 D3 Teknologi Telekomunikasi 20 491 1:25 

30 D3 Rekayasa Perangkat Lunak 

Aplikasi 

16 384 1:24 

31 D3 Perhotelan 9 264 1:29 

32 D4 Teknologi Rekayasa Multimedia 11 450 1:41 

    Total FIT 118 3048 1:26 

    Total dan Rasio Tel_U 800 28476 1:36 
catatan : sumber data laporan manajemen BAA dan Yan SDM TW_IV_2019 

 

2. Mahasiswa Aktif dan Turn Over Mahasiswa 

Sampai dengan Triwulan IV_2019 jumlah mahasiswa aktif sebanyak 28.476 mahasiswa dengan turn 

over sebesar 1,55% (442 mahasiswa Undur Diri & Diberikan Status Undur Diri) berdasarkan data dari 

Administrasi Akademik per tanggal 31 Desember 2019. Jumlah mahasiswa aktif merupakan angka yang 

dinamis, hal ini disebabkan karena ada mahasiswa yang tidak melakukan registrasi dan atau di 

pertengahan semester mahasiswa tersebut termasuk mahasiswa yang undur diri atau diberi status undur 

diri. Rincian turn over s.d. Triwulan IV_2019 per Fakultas dapat dilihat pada Grafik 3 sedangkan 

sebaran per prodi dapat dilihat pada Tabel 8. 

Turn over terkecil ada di Fakultas Komunikasi dan Bisnis (FKB) yaitu 0,61% (25 mahasiswa DO dan 

undur diri) sedangkan turn over terbesar ada di Fakultas Informatika (FIF) yaitu 2,83% (91 mahasiswa 

DO dan undur diri).  

Angka turn over ini berusaha untuk ditekan sehingga produktifitas Tel-U secara keseluruhan menjadi 

lebih baik antara lain, dengan cara meningkatkan kualitas proses belajar mengajar di kelas, 

meningkatkan kegiatan asistensi, serta meningkatkan monitoring dan bimbingan wali kepada mahasiswa 

perwaliannya.  

 
Grafik 3. Turn Over per Fakultas s.d. TW_IV_2019 dibandingkan TW_IV_2018 

Sumber data: laporan manajemen Fakultas TW_IV_2019 

FTE FRI FIF FEB FKB FIK FIT

1.39% 1.57%

2.83%

1.54%

0.61%

1.62% 1.64%

0.04% 0.08% 0.09% 0.05% 0.00% 0.15% 0.07%

TW_IV_2019 TW_IV_2018
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Tabel 8. Jumlah Mahasiswa Aktif dan Turn Over Per Prodi s.d. TW_IV_2019 

No. Fakultas Prodi 

Jumlah 
Turn Over 

(%) Mahasiswa Aktif 
DO dan 

Undir 

1 FTE S2 Teknik Elektro 103 6 5.83% 

2 S1 Teknik Telekomunikasi 2291 24 1.05% 

3 S1 Teknik Elektro 1268 18 1.42% 

4 S1 Teknik Komputer 1042 22 2.11% 

5 S1 Teknik Fisika 619 4 0.65% 

    Total FTE 5323 74 1.39% 

6 FRI S1 Teknik Industri 1956 31 1.58% 

7 S1 Sistem Informasi 1638 23 1.40% 

8 S1 Teknik Logistik 56 0 0.00% 

9 S2 Teknik Industri 48 4 8.33% 

    Total FRI 3698 58 1.57% 

10 FIF S2 Informatika 59 2 3.39% 

11 S1 Informatika 2698 73 2.71% 

12 S1 Ilmu Komputasi 111 5 4.50% 

13 S1 Teknologi Informasi 350 11 3.14% 

    Total FIF 3218 91 2.83% 

14 FEB S2 Manajemen 246 18 7.32% 

15 S1 Manajemen (MBTI) 2626 33 1.26% 

16 S1 Akuntansi 1474 16 1.09% 

    Total FEB 4346 67 1.54% 

17 FKB S1 Ilmu Komunikasi 1840 13 0.71% 

18 S1 Administrasi Bisnis 1824 12 0.66% 

19 S1 Digital Public Relations 416 0 0.00% 

    Total FKB 4080 25 0.61% 

20 FIK S1 Desain Komunikasi Visual 2145 31 1.45% 

21 S1 Desain Interior 1227 18 1.47% 

22 S1 Kriya 518 7 1.35% 

23 S1 Desain Produk 491 7 1.43% 

24 S1 Seni Rupa 382 14 3.66% 

    Total FIK 4763 77 1.62% 

25 FIT D3 Sistem Informasi 451 8 1.77% 

26 D3 Teknologi Komputer 375 5 1.33% 

27 D3 Sistem Informasi Akuntansi 294 7 2.38% 

28 D3 Manajemen Pemasaran 339 6 1.77% 

29 D3 Teknologi Telekomunikasi 491 9 1.83% 

30 D3 Rekayasa Perangkat Lunak 

Aplikasi 

384 7 1.82% 

31 D3 Perhotelan 264 0 0.00% 

32 D4 Teknologi Rekayasa Multimedia 450 8 1.78% 

    Total FIT 3048 50 1.64% 

    Total dan Rasio Tel_U 28476 442 1.55% 
catatan : sumber data laporan manajemen BAA TW_IV 2019 
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3. Wisuda Periode November 2019 

Potret Wisuda Telkom University periode November 2019, yang mengikuti wisuda sebanyak 3.063 

orang, dengan jumlah wisudawan terbanyak ada di Fakultas Industri Kreatif (FIK) yaitu 668 orang dan 

yang paling sedikit ada di Fakultas Komunikasi dan Bisnis (FKB) yaitu 196 orang.  

Jumlah mahasiswa yang mendapatkan predikat cum laude sebanyak 410 orang, dengan jumlah 

mahasiswa yang memperoleh predikat cum laude terbanyak ada di Fakultas Industri Kreatif (FIK) yaitu 

197 orang, sedang yang paling sedikit di Fakultas Komunikasi dan Bisnis (FKB) yaitu 8 orang. 

Dari sisi IPK, IPK tertinggi dipegang mahasiswa dari Fakultas Informatika (FIF) dan Fakultas Ilmu 

Terapan (FIT) yaitu 3,91. Sebaran potret wisuda per Fakultas dapat dilihat Grafik 4, sedangkan sebaran 

per prodi dapat dilihat pada Tabel 9. 

 
Grafik 4. Potret Wisuda Periode November 2019 Per Fakultas 

Sumber Data: Laporan Manajemen BAA TW_IV_2019 

 

Tabel 9. Potret Wisuda Periode Nopember 2019 Per Prodi 

No Fakultas Prodi 

TW_IV 

 (Periode November 2019) 

Jumlah 

Mengikuti 

Wisuda 
Cum Laude 

IPK 

Tertinggi 

1 FTE S2 Teknik Elektro 2 0 3.9 

2 S1 Teknik Telekomunikasi 313 23 3.95 

3 S1 Teknik Elektro 118 4 3.74 

4 S1 Teknik Komputer 114 14 3.91 

5 S1 Teknik Fisika 97 9 3.88 

    Total dan Rerata FTE 644 50 3.88 

6 FRI S2 Teknik Industri 1 0 3.94 

7 S1 Teknik Industri 219 12 3.88 

8 S1 Sistem Informasi 145 6 3.82 

    Total dan Rerata FRI 365 18 3.88 

9 FIF S2 Informatika 10 2 3.97 

10 S1 Informatika 386 24 3.90 
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No Fakultas Prodi 

TW_IV 

 (Periode November 2019) 

Jumlah 

Mengikuti 

Wisuda 
Cum Laude 

IPK 

Tertinggi 

11 S1 Ilmu Komputasi 31 0 3.87 

    Total dan Rerata FIF 427 26 3.91 

12 FEB S2 Manajemen 45 4 3.84 

13 S1 MBTI 138 7 3.87 

14 S1 Akuntansi 103 10 3.79 

    Total dan Rerata FEB 286 21 3.83 

15 FKB S1 Ilmu Komunikasi 118 3 3.85 

16 S1 Administrasi Bisnis 78 5 3.90 

    Total dan Rerata FKB 196 8 3.88 

17 FIK S1 Desain Komunikasi Visual 285 89 3.93 

18 S1 Desain Interior 149 35 3.92 

19 S1 Kriya 119 40 3.92 

20 S1 Desain Produk 103 33 3.83 

21 S1 Seni Rupa 12 0 3.75 

    Total dan Rerata FIK 668 197 3.87 

22 FIT D3 Sistem Informasi 90 9 3.89 

23 D3 Teknologi Komputer 69 13 3.86 

24 D3 Sistem Informasi Akuntansi 56 5 3.92 

25 D3 Manajemen Pemasaran 65 6 3.95 

26 D3 Teknologi Telekomunikasi 123 41 3.96 

27 D3 Rekayasa Perangkat Lunak Aplikasi 34 4 3.89 

28 D3 Perhotelan 40 12 3.92 

    Total dan Rerata FIT 477 90 3.91 

    Total dan Rerata All 3063 410 3.88 

 catatan : sumber data laporan manajemen BAA TW_IV_2019 



Laporan Manajemen Telkom University Triwulan IV Tahun 2019 

 
21 

4. Indeks Prestasi Kumulatf (IPK) lulusan 

Sampai dengan Triwulan IV_2019, rata-rata IPK 3,29 untuk S1, 3,71 untuk S2, dan 3,39 untuk D3.  Rata-rata lama studi untuk program Sarjana 

adalah 4,09 tahun, 2,37 tahun untuk Program Pasca Sarjana, dan 3,14 tahun untuk Program Diploma Tiga.  Selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 

10. 

IPK tertinggi untuk Program Sarjana adalah 3,95, untuk Program Pasca Sarjana adalah 3,92, dan untuk program Diploma adalah 3,92. IPK terendah 

Program Sarjana adalah 2,18, untuk Program Pasca Sarjana adalah 3,16, dan untuk Program Diploma adalah 2,61.  

Berkaitan dengan rata-rata lama studi yang berada sedikit diatas lama studi standar, Institusi terus melakukan usaha-usaha untuk meningkatkan 

angka lulus studi tepat waktu dari tiap angkatan mahasiswa masuk ke Tel-U. Target jumlah lulusan tepat waktu dalam KM Rektor tahun 2019 

sebesar 59%, ditingkatkan dari posisi 53% pada tahun 2018 lalu. 

Tabel 10. Potret Lulusan per Fakultas Wisuda Periode November 2019 

No Fakultas 

2019 

Rata-rata IPK Prosentase IPK Lulusan IPK Lulusan Min IPK Lulusan Maks Lama Studi (dalam tahun) 

S1 S2 D3 < 2,75 2,75-3,50 > 3,50 S1 S2 D3 S1 S2 D3 S1 S2 D3 

1 FTE 3.1 3.71   15% 57% 28% 2.18 3.32   3.99 3.94   4.30 2.21   

2 FRI 3.29 3.72   0% 50% 50% 2.29 3.49   3.9 3.94   4.07 2.73   

3 FIF 3.15 3.69   6% 66% 27% 2.23 3.21   3.98 3.97   4.29 2.26   

4 FEB 3.36 3.72   5% 65% 30% 2.34 3.16   3.93 3.96   3.94 2.27   

5 FKB 3.44     4% 61% 36% 2.4     3.95     3.90     

6 FIK 3.44     0% 19% 81% 2.51     3.93     4.06     

7 FIT     3.39 8% 63% 29%     2.61     3.92     3.14 

  Total dan Rerata All 3.29 3.71 3.39 6% 55% 40% 2.18 3.16 2.61 3.95 3.95 3.92 4.09 2.37 3.14 
 Sumber Data : sumber data laporan manajemen BAA tw_IV_2019 
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5. Mahasiswa Berkewarganegaraan Negara Asing 

Jumlah Mahasiswa International pada TW_IV_2019 sebanyak 462 mahasiswa, dengan rincian 78 

orang berstatus aktif mengikuti perkuliahan reguler secara penuh, 305 orang yang mengikuti short 

program, dan 79 orang yang mengikuti student exchange. Bila dibandingkan dengan jumlah 

mahasiswa internasional pada triwulan sama tahun sebelumnya mengalami peningkatan sebesar 

15.79% (399 mahasiswa). Hal ini dikarenakan semakin banyaknya program inbound/Outbound 

serta International Short Program yang dilakukan oleh Telkom University pada tahun 2019. Data 

lengkap dapat dilihat pada Grafik 5. Sedangkan sebaran data mahasiswa internasional per Fakultas 

s.d. TW_IV_2019 dapat dilihat pada Grafik 6.   

 
Grafik 5. Jumlah Mahasiswa Internasional Berdasarkan Status s.d. TW_IV_2019 

Sumber Data:  Laporan Manajemen International Office dan International Class TW_IV_2019 

 

 
Grafik 6. Sebaran Mahasiswa Internasional Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber Data:  Laporan Manajemen International Office dan International Class TW_IV_2019 
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mahasiswa terdaftar mengikuti short program. Data lengkap dapat dilihat pada Grafik 7. 

Sedangkan sebaran data mahasiswa outbond per Fakultas s.d. TW_IV_2019 dapat dilihat pada 

Grafik 8. 

 
Grafik 7. Jumlah Mahasiswa Outbond Berdasarkan Program s.d. TW_IV_2019 
Sumber Data:  Laporan Manajemen International Office dan International Class TW_IV_2019 

 

 
Grafik 8. Sebaran Mahasiswa Outbond Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber Data:  Laporan Manajemen International Office dan International Class TW_IV_2019 

 

6. Kekayaan Intelektual 

Jumlah Kekayaan Intelektual yang tercatat di Direktorat PPM s.d. TW_IV_2019 adalah sejumlah 

441 buah dengan rincian 336 Hak Cipta, 14 Paten Sederhana, 75 Desain Industri, dan 16 Merek. 

Status Kekayaan Intelektual per fakultas seperti pada Grafik 9 dan Grafik 10 berikut. Institusi terus 

berusaha meningkatkan jumlah Kekayaan Intelektual yang dihasilkan. Jika sebelumnya di 

donimasi oleh FIK maka dengan dorongan yang kuat dari Pimpinan Tel-U, fakultas lainnya telah 

dapat meningkatkan produktifitasnya terutama dari perolehan Kekayaan Intelektual. 
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Grafik 9. Perolehan Haki per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 

 

 
Grafik 10. Rekap Status Perolehan Haki s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 

 

7. Dosen Berpendidikan S3 

Hingga TW_IV_2019 ada 203 dosen S3 dimana terbanyak berasal dari FTE sebanyak 58 dosen  

Jika dibandingkan dengan target Kontrak Manajemen Rektor yaitu 22%, rasio dosen berpendidikan 

S3 maka saat ini telah mencapai 25,38%.  Angka ini akan terus meningkat sejalan banyaknya dosen 

yang menyelesaikan studi S3. Bila dibandingkan dengan jumlah dosen berpendidikan S3 pada 

triwulan sama tahun sebelumnya mengalami peningkatan sebesar 25,31% (162 jumlah dosen S3). 

Informasi detil tentang pendidikan dosen dapat dilihat pada Grafik 11. 
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Grafik 11. Perbandingan Dosen Berpendidikan S3 TW_IV_2018 dan TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Pelayanan SDM TW_IV_2019 

 

8. Pendidikan Lanjut Dosen 

Jumlah dosen yang sedang studi lanjut sebanyak 140 orang dengan rincian 79 orang (56%) studi 

di dalam negeri dan 61 orang (44%) studi di luar negeri. Jumlah dosen yang mendapat beasiswa 

sebanyak 118 orang atau 84%.  Selengkapnya dapat dilihat pada Grafik 12 dan Grafik 13. 

 
Grafik 12. Komposisi Studi Lanjut Dosen Berdasarkan Lokasi s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Perencananaan dan Pengembangan SDM TW_IV_2019 

 

 

 
Grafik 13. Sebaran Studi Lanjut Dosen per Fakultas TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Perencananaan dan Pengembangan SDM TW_IV_2019 
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9. Pengajuan JFA Dosen 

Sampai dengan TW_IV 2019, dosen yang mengajukan JFA sebanyak 17 orang, dimana 

usulan terbanyak adalah JFA Asisten Ahli, yaitu 9 orang. Sedangkan usulan ke Lektor ada 

5 orang, usulan ke Lektor Kepala sebanyak 3 orang, dan usulan ke Guru Besar Sebanyak 

2 orang. Selengkapnya dapat dilihat pada Grafik 14. 

 
Grafik 14. Sebaran Pengajuan JFA Per Fakultas TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Perencananaan dan Pengembangan SDM TW_IV_2019 

 

10. Sertifikasi Dosen 

Jumlah dosen yang memiliki sertifikasi dosen sampai dengan tw_IV_2019 berjumlah 435 orang, 

dengan sebaran per fakultas dapat dilihat pada Grafik 15. Jika dibandingkan dengan triwulan 

IV_2018, terjadi penurunan sebesar 1.81% (tw_IV_2018 : 443). Penurunan ini disebabkan oleh 

berbagai hal, seperti pensiun, meninggal dunia, dan undur diri. 

 
Grafik 15. Penerimaan Sertifikasi Dosen s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Perencananaan dan Pengembangan SDM TW_IV 2019 

 

11. Sertifikasi Keahlian Dosen 

Jumlah dosen yang memiliki sertifikasi keahlian sampai dengan TW_IV_2019 berjumlah 98 orang, 

dengan sebaran per fakultas dapat dilihat pada Grafik 16.  

Usaha sertifikasi keahlian ini akan terus ditingkatkan pada masa yang akan datang mengingat 

sertifikasi keahlian juga akan meningkatkan kualitas dosen dalam melaksanakan tugas Tridarma 

Perguruan Tinggi di Tel-U.   
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Grafik 16. Sebaran Dosen yang Mempunyai Sertifikasi Kompetensi  

per Fakultas s.d. TW_IV_2019 
Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas dan PranBang SDM TW_IV_2019 

 

 

12. Sertifikasi Keahlian TPA 

Jumlah TPA yang memiliki sertifikasi keahlian sampai dengan TW IV_2019 adalah 105 orang, 

dengan sebaran per fakultas / unit dapat dilihat pada Grafik 17.   

 
Grafik 17. Sertifikat Keahlian TPA s.d. TW_ IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas dan PranBang SDM TW_IV_2019 

 

13. Beasiswa Mahasiswa 

Jumlah total beasiswa mahasiswa s.d. TW_IV_2019 sebesar Rp. 35.085.742.502.-, terdiri 

dari beasiswa internal sebesar Rp. 29.768.398.773.- dan beasiswa eksternal 

Rp.5.317.343.729.-. Jumlah penerima beasiswa s.d TW_IV_2019 sebanyak 6.445 

mahasiswa, terdiri dari 5.753 mahasiswa yang mendapatkan beasiswa internal dan 692 

mahasiswa yang mendapatkan beasiswa eksternal. Institusi terus berusaha meningkatkan 

jumlah beasiswa untuk mahasiswa melalui berbagai kerjasama dengan berbagai institusi 

pemerintah maupun swasta.  Penjelasan rinci dapat dilihat pada Grafik 18 dan Grafik 19. 
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Grafik 18. Perbandingan Jumlah Mahasiswa Penerima Beasiswa TW_IV 2019 dan 

TW_IV_2018 
Sumber data: Laporan Manajemen Pengembangan Karakter TW_IV 2019 dan TW_IV 2018 

 

 
Grafik 19. Perbandingan Nominal Beasiswa Mahasiswa TW_IV_2019 dan TW_IV _2018 

Sumber data: Laporan Manajemen Pengembangan Karakter TW_IV 2019 dan TW_IV 2018 
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14. Status Akreditasi 

Status akreditasi prodi s.d. TW_IV 2019 adalah 23 prodi dengan akreditasi A, 7 prodi dengan akreditasi B, dan 3 prodi masih 

memiliki akreditasi C. Untuk mewujudkan international research quality excellent di tahun 2021, salah satu langkah yang 

dilakukan Telkom University adalah mendapatkan akreditasi internasional. Sampai dengan TW_IV 2019, ada 9 prodi yang telah 

mendapatkan akreditasi internasional. Prodi S2 Manajemen mendapatkan akreditasi ABEST21 (The Alliance on Business 

Education and Sholarship for Tomorrow, a 21st Century Organization), Prodi S1 Teknik Telekomunikasi, S1 Teknik 

Elektro, S1 Teknik Fisika, S1 Teknik Komputer, S1 Teknik Industri, S1 Sistem Informasi, dan S1 Informatika mendapatkan 

akreditasi IABEE (Indonesian Accreditation Board for Engineering Education), sedangkan prodi S1 Manajemen, S1 

Akuntansi, S1 Ilmu Komunikasi, S1 Administrasi Bisnis, S1 Desain Komunikasi Visual, S1 Seni Rupa, S1 Kriya, S1 Desain 

Produk, S1 Desain Interior, D3 Teknologi Telekomunikasi, dan D3 Rekayasa Perangkat Lunak Aplikasi mendapatkan akreditasi 

ASIC (Accreditation Service for International School, Colleges & University) dengan predikat Premier University. Sebaran 

prodi yang mendapatkan akreditasi per Fakultas dapat dilihat pada Grafik 20 , dan rincian sebaran prodi terakreditasi dapat dilihat 

pada Tabel 11.  

Tabel 11. Status Akreditasi Prodi s.d. TW_IV_2019 
No Fakultas Program Studi Tgl Berakhir 

Akreditasi 

Nomor SK Tgl SK Nilai 

1 FTE S1 - Tek. Elektro 13 Oktober 2021 2249/SK-BAN-PT/Akred/S/X/2016 13 Oktober 2016 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Elektro pada tahun 2018 

(Diserahkan tgl. 11 Desember 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00014.P 

2 S1 - Tek. Telekomunikasi 05 November 2023 4316/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/S/XI/2019 05 November 2019 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Elektro pada tahun 2017  

(Diserahkan tgl. 13 Maret 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00005.P 

3 S1 - Tek. Fisika 27 Agustus 2024 429/SK/BAN-PT/Akred/S/X/2014 27 Agustus 2019 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Elektro pada tahun 2018  

(Diserahkan tgl. 11 Desember 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00015.P 

  
4 S1 - Tek. Komputer 17 Juni 2021 0942/SK/BAN-PT/Akred/S/VI/2016 17 Juni 2016 B 
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No Fakultas Program Studi Tgl Berakhir 

Akreditasi 

Nomor SK Tgl SK Nilai 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Elektro pada tahun 2018  

(Diserahkan tgl. 11 Desember 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00011.P 

5 S2 - Tek. Elektro 29 Agustus 2022 3101/SK/BAN-

PT/Akred/M/VIII/2017 

29 Agustus 2017 A 

6 FRI S1 - Tek. Industri 14 Desember 2019 065/SK/BAN-PT/Akred/S/II/2015 15 Desember 2014 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Industri pada tahun 2017  

(Diserahkan tgl. 13 Maret 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00004.P 

7 S1 - Sistem Informasi 27 Maret 2023 891/SK/BAN-PT/Akred/S/III/2018 27 Maret 2018 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Teknik Industri pada tahun 2018  

(Diserahkan tgl. 11 Desember 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00012.P 

8 S2 - Teknik Industri 03 April 2023 960/SK/BAN-PT/Akred/M/IV/2018 03 April 2018 B 

9 S1 - Teknik Logistik 28 Desember 2020 1195/KPT/I/2018 28 Desember 2018 C 

10 FIF S2 - Informatika 03 Januari 2023 173/SK/BAN_PT/Akred/M/I/2018 03 Januari 2018 B 

11 S1 - Rekayasa Perangkat Lunak 

(d.h Ilmu Komputasi) 

23 Oktober 2019 403/SK/BAN_PT/Akred/S/X/2014 24 Oktober 2014 B 

12 S1 - Informatika 29 Januari 2021 0054/SK/BAN_PT/Akred/S/I/2016 29 Januari 2016 A 

mendapatkan Sertifikasi Akreditasi IABEE  

status Akreditasi Provisional Disiplin Ilmu Komputer pada tahun 2018  

(Diserahkan tgl. 11 Desember 2018)  

Nomor Sertifikat Akreditasi 00013.P 

13 S1 Teknologi Informasi 21 Mei 2024 1637/SK/BAN-PT/Akred/S/V/2019 21 Mei 2019 B 

14 S1 - PJJ Informatika 17 Juni 2021 472/KPT/I/2019 17 Juni 2019 C 

15 FEB S2 - Manajemen 04 Juli 2022 2213/SK/BAN-PT/Akred/M/VII/2017 04 Juli 2017 A 

mendapatkan sertifikat ABEST 21, 1 April 2016 

Accreditation Magister Management 

6 S1- Manajemen 21 September 2018 192/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/IX/2013 21 September 2013 A 
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No Fakultas Program Studi Tgl Berakhir 

Akreditasi 

Nomor SK Tgl SK Nilai 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

17 S1 - Akuntansi 10 Oktober 2022 3727/SK/BAN-PT/Akred/S/X/2017 10 Oktober 2017 A 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

18 FKB S1 - Ilmu Komunikasi 12 September 2022 3400/SK/BAN-PT/Akred/S/IX/2017 12 September 2017 A 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

19 S1 - Administrasi Bisnis 10 Oktober 2022 3672/SK/BAN-PT/Akred/S/X/2017 10 Oktober 2017 A 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

20 S1 -  Hubungan Masyarakat 2 April 2024 637/SK/BAN-PT/Akred/S/IV/2019 2 April 2019 B 

21 FIK S1 - Desain Komunikasi Visual 07 November 2022 4310/SK/BAN-PT/Akred/S/XI/2017 07 November 2017 A 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

22 S1 - Desain Produk 27 Maret 2023 890/SK/BAN-PT/Akred/S/III/2018 27 Maret 2018 A 

 7 Agustus 2019 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

6 Agustus 2023 Premier 

University 

23 S1 - Seni Rupa 27 Desember 2022 5180/SK/BAN-PT/Akred/S/XII/2017 27 Desember 2017 A 

6 Agustus 2022 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

7 Agustus 2018 Premier 

University 

24 S1 - Desain Interior 10 April 2023 1000/SK/BAN-PT/Akred/S/IV/2018 10 April 2018 A 

 7 Agustus 2019 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

6 Agustus 2023 Premier 

University 

25 S1 - Kriya 17 Juli 2023 1866/SK/BAN-PT/Akred/S/VII/2018 29 Juni 2013 A 
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No Fakultas Program Studi Tgl Berakhir 

Akreditasi 

Nomor SK Tgl SK Nilai 

 7 Agustus 2019 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

6 Agustus 2023 Premier 

University 

26 FIT D3 - Sistem Informasi 10 Juli 2020 771/SK/BAN-PT/Akred/Dpl-

III/VII/2015 

10 Juli 2015 A 

27 D3 - Teknologi Komputer 14 November 2020 1149/SK/BAN-

PT/Ared/DptIII/XI/2015 

14 November 2015 A 

28 D3 - Sistem Informasi 

Akuntansi 

10 Juli 2020 771/SK/BAN-PT/Akred/Dpl-

III/VII/2015 

10 Juli 2015 A 

29 D3 - Manajemen Pemasaran 31 Oktober 2020 1120/SK/BAN-

PT/Akred/DptIII/X/2015 

31 Oktober 2015 B 

30 D3 - Teknologi Telekomunikasi 7 November 2022 4185/BAN-PT/Akred/Dipl-

III/XI/2017 

7 November 2017 A 

 7 Agustus 2019 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

6 Agustus 2023 Premier 

University 

31 D3 - Rekayasa Perangkat lunak 

Aplikasi 

28 April 2021 0317/SK/BAN-PT/Akred/Dpl-

III/IV/2016 

28 April 2016 A 

 7 Agustus 2019 Accreditation Service for 

International School, Colleges & 

University (ASIC) 

6 Agustus 2023 Premier 

University 

32 D3-Perhotelan 05 Desember 2022 4558/SK/BAN-PT/Akred/Dipl-

III/XII/2017 

05 Desember 2017 A 

33 D4 - Teknologi Rekayasa 

Multimedia 

12 Desember 2023 3310/SK/BAN-PT/Akred/Dipl-

IV/XII/2018 

12 Desember 2018 C 

  Akreditasi Institusi Perguruan Tinggi 

TelU 

27 Desember 2021 3125/SK/BAN-

PT/Akred/PT/XII/2016 

27 Desember 2016 A 

Sumber data: Laporan Manajemen Dit.SUV TW_IV_2019 
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Grafik 20. Status Akreditasi per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Dit.SUV TW_IV_2019 
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15. Pengabdian Masyarakat 

Jumlah pengabdian pada masyarakat (Abdimas) s.d. TW_IV_2019 sebanyak 453 kegiatan yang 

tersebar di tujuh fakultas seperti yang terlihat pada Grafik 21 yaitu sebaran abdimas per Fakultas.  

 
Grafik 21. Sebaran AbdiMas Per Fakultas Berdasarkan Skoring s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 

 

 

16. Publikasi Dosen 

Publikasi dosen yang dihasilkan s.d. TW_IV_2019 sebanyak 1.623 publikasi dimana yang paling 

besar berasal dari prosiding internasional terindeks Scopus sebesar 680 publikasi (42%) dan diikuti 

oleh jurnal internasional terindeks Scopus sebesar 339 publikasi (21%), jurnal nasional tidak 

terakreditasi 174 publikasi (11%), jurnal nasional terakreditasi sebesar 159 publikasi (10%), dan 

prosiding internasional tidak terindeks Scopus sebesar 129 publikasi (8%), sedangkan prosiding 

nasional hanya sebesar 73 publikasi (4%) dan jurnal internasional tidak terindeks Scopus sebesar 

69 publikasi (4%). Informasi detail dapat dilihat pada Grafik 22, Grafik 23, dan Grafik 24. 
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Grafik 22. Sebaran Publikasi Berdasarkan Jenis Publikasi per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 
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Grafik 23. Sebaran Jumlah Publikasi Berdasarkan Jenis Publikasi s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 

 

 
Grafik 24. Sebaran Publikasi Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 
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17. Penelitian 

Jumlah penelitian s.d. TW_IV_2019 sebanyak 880 penelitian, terdiri dari FTE sebanyak 203 

penelitian, FRI sebanyak 109 penelitian, FIF sebanyak 83 penelitian, FEB sebanyak 86 penelitian, 

FKB sebanyak 99 penelitian, FIK sebanyak 123 penelitian, dan FIT sebanyak 177 penelitian. 

Berdasarkan pendanaan, jumlah penelitian dengan sumber pendanaan Dana Eksternal sebanyak 

120 penelitian, Dana Eksternal Tambahan sebanyak 22 penelitian, Dana Internal Mandiri sebanyak 

58 penelitian, Dana Internal PDT sebanyak 666 penelitian, Dana Internal Pekerti YPT sebanyak 4 

penelitian, Dana Internal Kemitraan sebanyak 16 penelitian, Dana Internal Kerjasama Internasional 

sebanyak 36 penelitian, Dana Internal Unggulan Universitas sebanyak 12 penelitian, Dana Internal 

Hilirisasi Penelitian sebanyak 6 penelitian, dan Dana Internal Komersialisasi Penelitian sebanyak 

1 penelitian. Total dana penelitian sebesar Rp. 24,851,300,878,-, dengan rincian pembiayaan 

eksternal sebesar Rp. 15,384,504,503,-, sedangkan dana penelitian dengan pembiayaan internal 

sebesar Rp. 9,466,796,375,-. Berdasarkan pendanaan, penelitian bisa mendapatkan lebih dari satu 

sumber pendanaan, baik itu pendanaan internal maupun eksternal. Sebanyak 61 penelitian 

mendapatkan sumber pendanaan lebih dari satu. Informasi detil tentang penelitian dapat dilihat 

pada Grafik 25 dan Tabel 12. 

 
Grafik 25. Sebaran Penelitian Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 

 

Tabel 12. Sebaran Penelitian Berdasarkan Sumber pendanaan s.d TW_IV_2019 

Penelitiian \ Fakultas FTE FRI FIF FEB FKB FIK FIT Ʃ2019 Ʃ2018 

Pembiayaan Eksternal 53 26 16 12 7 3 3 120 47 

Pembiayaan Eksternal Tambahan 17 1 1 1 0 0 2 22 0 

In
tern

a
l 

Mandiri 6 15 8 3 5 10 11 58 19 

PDT 126 67 49 71 87 106 160 666 547 

Pekerti YPT 0 0 4 0 0 0 0 4 14 

Kemitraan Institusi 5 4 1 1 3 1 1 16 4 

Kerjasama Internasional 20 9 3 1 2 1 0 36 22 

Unggulan Universitas 4 0 6 0 0 2 0 12 12 

Hilirisasi Penelitian 2 0 0 0 0 1 3 6 10 

Komersialisasi Penelitian 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

Jumlah 234 122 88 89 104 124 180 941 676 

       Sumber data: Laporan Manajemen PPM TW_IV_2019 
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18. Sinergi dengan YPT Group 

 

Tabel 13. Sinergi dengan YPT Grup s.d. TW_IV_2019 

N

o. 

Nama Program Kerjasama Kegiatan 

Tanggal Tempat Jumlah yang 

Mengikuti 

1 Sharing data pendaftar dengan ITTS 15/8/19 By email - 

2 Sharing data pendaftar dengan ITTP 15/8/19 By email - 

3 Sharing data pendaftar dengan Akatel 15/8/19 By email - 

4 Sharing session marketing bersama 

Akatel 

25/9/19 By email - 

5 Workshop Penyusunan IT Master 

Plan YPT 

7-8/8/19 Tel-U Ged. Panambulai - 

6 Kegiatan Sharing session utk Guru 

Paud Telkom Schools 

26/8/19 Mini Theatre Open 

Library 

- 

7 Diskusi strategi pemasaran dan PMB 28/11/19 R. Meeting Akademi 

Telkom Jakarta 

7 orang 

Sumber data: Capaian KM Dit. Admisi TW_IV_2019 

 

19. Pelatihan/ Seminar yang Diikuti Dosen/TPA 

Pada TW_IV 2019 jumlah dosen yang mengikuti pelatihan atau seminar sebanyak 245 orang 

(30,6%), Sedangkan jumlah TPA yang mengikuti pelatihan atau seminar sebesar 522 (139,6%). 

Dari total 767 pelatihan, sebanyak 764 pelatihan/seminar dilakukan di dalam negeri dan 3 

pelatihan/seminar dilakukan di luar negeri. Beberapa TPA mengikuti lebih dari satu 

pelatihan/seminar. Rincian Pelatihan/seminar yang diikuti dosen/TPA dapat dilihat di Grafik 26 

dan Grafik 27. 

 
Grafik 26. Pelatihan / Seminar / Sertifikasi yang Diikuti Oleh Dosen/TPA TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pengembangan SDM TW_IV_2019 
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Grafik 27. Pelatihan / Seminar / Sertifikasi yang Diikuti Oleh Dosen/TPA Berdasarkan 

Lokasi TW_IV_2019 
DN = Dalam Negeri, LN = Luar Negeri. Sumber data: laporan manajemen pengembangan SDM TW_IV_2019 

 

20. Komposisi Dosen 

Jumlah dosen Tel U s.d TW_IV_2019 sebanyak 800 orang, berdasarkan Jabatan Fungsional 

Akademik (JFA) terdiri dari 177 orang Non-JFA, 297 orang Asisten Ahli, 291 orang Lektor, 33 

orang Lektor Kepala, dan 2 orang Guru Besar.  

Berdasarkan pendidikan, terdiri dari 597 orang berpendidikan S2 dan 203 orang berpendidikan S3. 

Sedangkan berdasarkan status kepegawaian, terdiri dari 605 orang Dosen Tetap, 149 orang Dosen 

Profesional Full Time, 31 orang Dosen Profesional Part Time, 7 orang Dosen Perbantuan Kopertis, 

dan 8 orang Dosen Perbantuan Telkom. Informasi detil mengenai komposisi dosen dapat dilihat 

pada Grafik 28 s.d.Grafik 31. 

 
Grafik 28. Jumlah Dosen s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 
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Grafik 29. Komposisi Dosen Berdasarkan JFA TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 

 

 
Grafik 30. Komposisi Dosen Berdasarkan Pendidikan Terakhir s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 

 
Grafik 31. Komposisi Dosen Berdasarkan status Dosen s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 
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21. Komposisi TPA 

Jumlah TPA s.d. TW_IV_2019 sebesar 287 orang TPA Tetap, 8 orang TPA Perbantuan, 78 orang 

TPA Profesional, 13 orang tenaga outsourcing dan 1 orang TPA Part Time sehingga total TPA Tel-

U s.d. TW_IV_2019 berjumlah 387 orang.  Pada TPA Tetap yang paling besar berpendidikan S1 

yaitu sebanyak 185 orang, diikuti dengan yang berpendidikan D3 sebesar 116 orang. Selengkapnya 

dapat dilihat pada Grafik 32. Sedangkan komposisi TPA berdasarkan status kepegawaian dapat 

dilihat pada Grafik 33. 

 

 
Grafik 32. Komposisi TPA berdasarkan Pendidikan terakhir yang Diakui YPT s.d. 

TW_IV_2019 
Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 

 

 
Grafik 33. Komposisi TPA Berdasarkan Status Kepegawaian s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: laporan manajemen pelayanan SDM TW_IV_2019 
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22. Perpustakaan 

Secara keseluruhan rata-rata buku per mahasiswa sebesar 4 buku. Yang terbanyak 

adalah di Fakultas Informatika (FIF) dan Fakultas Ilmu Terapan yaitu 1 mahasiswa 

memperoleh 6 buku. Perpustakaan terus meningkatkan pelayanannya melalui jumlah 

penyediaan buku yang memadai bagi mahasiswa. Jumlah peminjaman buku meningkat, 

apalagi jumlah pengunjung meningkat tajam pada bulan November 2019 karena 

mahasiswa akan menghadapi ujian tengah semester maupun membuat tugas-tugas kuliah. 

Penjelasan rinci dapat dilihat pada Grafik 34, Grafik 35 dan Tabel 14.. 

 
Grafik 34. Rasio Mahasiswa Berbanding Jumlah Buku Per Fakultas TW_IV 2019 

Sumber data: Laporan Manajemen SDK&Perpustakaan TW_IV 2019 

 

Tabel 14. Sebaran Rasio Mahasiswa Berbanding Jumlah Buku Per Prodi TW_IV_2019 

No Fakultas Prodi 

Jumlah Rasio jml 

buku thd jml 

mhs 
Buku 

Eksemplar 
Mahasiswa 

1 FTE S2 Teknik Telekomunikasi 1203 103 12 

2 S1 Teknik Telekomunikasi 3560 2291 2 

3 S1 Teknik Elektro 4176 1268 3 

4 S1 Teknik Komputer 3595 1042 3 

5 S1 Teknik Fisika 3540 619 6 

    Total dan Rerata FTE 16074 5323 3 

6 FRI S2 Teknik Industri 3248 1956 2 

7 S1 Teknik Industri 3923 1638 2 

  S1 Teknik Logistik 2871 56 51 

8 S1 Sistem Informasi 3750 48 78 

    Total dan Rerata FRI 13792 3698 4 

9 FIF S2 Teknik Informatika 4868 59 83 

10 S1 Teknik Informatika 5018 2698 2 

11 S1 Ilmu Komputasi 3253 111 29 

12 S1 Teknologi Informasi 7448 350 21 

    Total dan Rerata FIF 20587 3218 6 

13 FEB S2 Manajemen 1760 246 7 

14 S1 MBTI 6671 2626 3 

15 S1 Akuntansi 4768 1474 3 

FTE FRI FIF FEB FKB FIK FIT

3
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No Fakultas Prodi 

Jumlah Rasio jml 

buku thd jml 

mhs 
Buku 

Eksemplar 
Mahasiswa 

    Total dan Rerata FEB 13199 4346 3 

16 FKB S1 Ilmu Komunikasi 3542 1840 2 

17 S1 Administrasi Bisnis 4360 1824 2 

18 S1 Digital Public Relation 3338 416 8 

    Total dan Rerata FKB 11240 4080 3 

19 FIK S1 Disain Komunikasi Visual 5466 2145 3 

20 S1 Disain Interior 1830 1227 1 

21 S1 Kriya Tekstil dan Mode 1475 518 3 

22 S1 Disain Produk 1541 491 3 

23 S1 Seni Rupa Murni 1176 382 3 

    Total dan Rerata FIK 11488 4763 2 

24 FIT D3 Sistem Informasi 3318 451 7 

25 D3 Teknologi Komputer 1567 375 4 

26 D3 Sistem Informasi Akuntansi 2463 294 8 

27 D3 Manajemen Pemasaran 2331 339 7 

28 D3 Teknologi Telekomunikasi 2112 491 4 

29 D3 Rekayasa Perangkat Lunak 

Aplikasi 

1776 384 5 

30 D3 Perhotelan 1582 264 6 

31 D4 Sistem Multimedia 2722 450 6 

    Total dan Rerata FIT 17871 3048 6 

    Total dan Rerata All 104251 28476 4 

Sumber data: Laporan Manajemen SDK&perpustakaan TW_IV 2019 

 

 
Grafik 35. Peminjaman Buku dan Pengunjung Perpustakaan TW_IV_2019 

Sumber data: laporan Manajemen SDK&Perpustakaan TW_IV 2019 

 

23. Kerjasama Profit 

Kerjasama profit hingga TW IV 2019 sebanyak 68 buah dimana kerjasama dalam negeri yaitu 

sebanyak 65 buah dan luar negeri berjumlah 3 buah. Jumlah kerjasama  yang paling besar dilakukan 
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di Direktorat Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (PPM) yaitu 39 kerjasama. Selengkapnya 

dapat dilihat pada Grafik 36 dan Grafik 37. 

 
Grafik 36. Kerjasama Profit Per Fakultas dan Unit s.d. TW_IV_2019 

Sumber Data: Laporan Manajemen Fakultas dan PPM TW_IV 2019 

 

 
Grafik 37. Sebaran Kerjasama Profit Berdasarkan Lokasi s.d. TW_IV_2019 

Sumber Data: Laporan Manajemen Fakultas dan PPM TW_IV 2019 

 

24. Kerjasama Non Profit 

Sementara itu, untuk kerjasama non Profit sampai dengan triwulan IV_2019, Telkom University 

berhasil menjaring kerjasama sebanyak 163 kerjasama yang diperoleh dari tujuh fakultas yang ada 

dan beberapa unit pendukung. Dari 163 kerjasama tersebut terdapat 39 kerjasama non profit dengan 

luar negeri dan 124 kerjasama non profit dalam negeri. Sebaran kerjasama non profit per fakultas 

dan Unit dapat dilihat pada Grafik 38, sebaran kerjasama non profit berdasarkan lokasi dapat 

dilihat pada Grafik 39. 
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Grafik 38. Kerjasama Non Profit Per Fakultas dan Unit s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas, Admisi, dan PPM TW_IV 2019 

 

 

 
Grafik 39. Kerjasama Non Profit Berdasarkan Lokasi s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas, Admisi, dan PPM TW_IV 2019 

 

25. Prestasi Mahasiswa 

Sampai dengan triwulan IV_2019, mahasiswa Telkom University banyak mengukir prestasi baik 

di tingkat regional, nasional, maupun internasional. Di tingkat regional mahasiswa kita berhasil 

mengumpulkan 40 kejuaraan, ditingkat nasional 244 kejuaran, dan ditingkat internasional 67 

kejuaraan. Sebaran prestasi mahasiswa per fakultas ada di Grafik 40, sedangkan prestasi 

mahasiswa berdasarkan tingkatnya ada di Grafik 41. 
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Grafik 40. Sebaran Prestasi Mahasiswa Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Kemahasiswaan TW_IV 2019 

 

 
Grafik 41. Sebaran Prestasi Mahasiswa Berdasarkan Tingkat s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Kemahasiswaan TW_IV 2019 

 

26. Prestasi Dosen 

Pencapaian prestasi dosen sampai dengan TW IV_2019 sebesar 123 prestasi dengan 104 prestasi 

nasional, dan 19 prestasi internasional. Dosen Fakultas Rekayasa Industri (FRI) meraih prestasi 

terbanyak yaitu berjumlah 46 buah. Rincian prestasi dosen per fakultas dapat dilihat pada Grafik 

42 dan sebaran prestasi berdasarkan tingkatnya ada di Grafik 43.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
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Grafik 42. Prestasi Dosen Per Fakultas s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas TW_IV 2019 

 

 
Grafik 43. Prestasi Dosen Berdasarkan Tingkat s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas TW_IV 2019 

 

27. Jumlah Proposal PKM yang Mendapatkan Akun 

 

Jumlah proposal PKM yang mendapatkan akun sampai dengan TW IV_2019 yaitu sebesar 487 

proposal. Sebaran proposal PKM yang mendapatkan akun per Fakultas dapat dilihat selengkapnyaa 

pada Grafik 44. 
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Grafik 44. Jumlah Proposal PKM yang Mendapatkan Akun s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas TW_IV 2019 

 

28. Jumlah Proposal PKM yang di Upload 

 

Jumlah proposal PKM yang di Upload sampai dengan TW IV_2019 yaitu sebesar 410 proposal, 

terdiri dari 352 proposal PKM 5 Bidang dan 58 proposal PKM AI/GT. Sebaran proposal PKM yang 

di upload per Fakultas dapat dilihat selengkapnyaa pada Grafik 45. 

 

 
Grafik 45. Jumlah Proposal PKM yang di Upload s.d. TW_IV_2019 

Sumber data: Laporan Manajemen Fakultas TW_IV 2019 

 

29. Performansi Financial 

Neraca 

Tabel 15. Neraca Keuangan Posisi 31 Desember 2019 
Keterangan 
  

Posisi Neraca Posisi Neraca 
Per 31 Desember 2019 Per 31 Desember 2018 

ASET     

    ASET LANCAR     

        KAS 99,203,058            1,028,349,545  

        BANK 18,384,853,882         16,185,039,812  

        PIUTANG 6,486,845,659        10,521,674,415  

        BDD/PANJAR/UANG MUKA 3,519,563,926              590,710,276  

        AKTIVA LANCAR LAINNYA 0                                -   

        PJDD/PYMHD 0                                -   

    JUMLAH ASET LANCAR 28,490,466,525      28,325,774,048  

    ASET TETAP     
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Keterangan 
  

Posisi Neraca Posisi Neraca 

Per 31 Desember 2019 Per 31 Desember 2018 

        HARGA PEROLEHAN     

            TANAH 7,533,237,547           7,533,237,547  

            GEDUNG DAN BANGUNAN 592,407,639,030      586,020,361,243  

            SARANA PENDIDIKAN 245,143,106,748        227,289,616,435  

            INVENTARIS KANTOR 43,053,962,713        41,442,134,479  

            ALAT PENGOLAH DATA 30,926,270,526             28,615,498,196  

            ALAT CATU DAYA 3,817,740,639           3,550,828,134  

            KENDARAAN BERMOTOR DINAS 1,971,055,000             1,971,055,000  

            PERALATAN PROYEK/PPLMI 17,079,097,854           14,591,097,854  

            AKTIVA DALAM PEMBANGUNAN 4,166,329,849              4,166,329,849  

        AKUMULASI PENYUSUTAN AKTIVA TETAP (412,534,081,510)     (369,330,710,429) 

            AKUMULASI PENYUSUTAN (412,534,081,510)      (369,330,710,429) 

    NILAI BUKU ASET TETAP 533,564,358,396       545,849,448,308  

    ASET TIDAK BERWUJUD     

        HARGA PEROLEHAN     

            AKREDITASI 11,679,102,442          11,162,110,951  

            HAK ATAS KEKAYAAN INTELEKTUAL 2,790,892,805             2,790,892,805  

            SERTFIKASI PENDIDIKAN LANJUTAN 15,021,646,669         12,712,512,200  

            SERTFIKASI PENDIDIKAN LANJUTAN, PENELITIAN DAN AKREDITASI DALAM 
PROSES 

37,120,860,264         21,747,116,736  

        AKUMULASI AMORTISASI AKTIVA TIDAK BERWUJUD -22,966,654,896       (20,638,426,409) 

    ASET TETAP LAINNYA 0                              -   

JUMLAH ASET             605,700,672,205      601,949,428,639  

*Sumber Laporan Manajemen Keuangan TW IV 2019 per 31 Desember 2019 

 

 

 

Realisasi Pendapatan dan Beban 

 

 
Grafik 46. Realisasi Pendapatan, Beban dan SHU 

*Sumber Laporan Manajemen Keuangan TW IV 2019 per 31 Desember 2019 

 

 

Perkembangan komposisi pendapatan dan beban meningkat dari tahun sebelumnya. Untuk peningkatan 

disebabkan oleh: 

1. Peningkatan pendapatan dikarenakan adanya: 

Pendapatan Beban SHU

522,366,243,308 

417,384,450,910 

104,981,792,398 

473,902,309,363 

377,721,001,439 

96,181,307,924 

 TW-IV 2019 TW-IV 2018
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a. Kenaikan tarif Biaya Pendidikan (BPP) pada  prodi premium, sehingga meningkatkan 

pendapatan penyelenggaraan pendidikan (BPP) mahasiswa baru sebesar 103,22% 

b. Peningkatan pendapatan pendidikan SKS sebesar 205,6%  

c. Peningkatan pendapatan Wisuda sebesar 127,07%  

d. Peningkatan pendapatan dari hibah eksternal (jasa penelitian), terlampaui 88.70% terhadap 

target dikarenakan oleh banyaknya proposal penelitian yang disetujui oleh pihak eksternal.  

e. Peningkatan pendapatan dari pendaftaran sebesar 26.78% terhadap target, dikarenakan oleh 

pendaftar banyak memilih jalur seleksi non ujian (Jalur Prestasi Akademik/JPA). 

f. Pendapatan non operasional terdiri dari: 

- Pendapatan pengelolaan gedung sebesar 148,79% 

- Pendapatan pengelolaan kantin sebesar 142,54% 

- Pendapatan lain-lain 16390,87% 

2. Peningkatan Beban dikarenakan adanya: 

a. Peningkatan beban pendidikan perpustakaan mengalami peningkatan sebesar 110,39% (Over 

0,3 M) 

b. Peningkatan beban pendidikan kemahasiswaan sebesar 476,41% (Over 7,1 M) dikarenakan 

oleh beban beasiswa internal 

c. Beban wisuda dan sidang senat mengalami peningkatan sebesar 104,76% dikarenakan pada 

tahun 2019 diadakan pemilihan rector Telkom University 

d. Beban jasa konsultasi manajemen mengalami peningkatan sebesar 123,1% (Over 1,99 M) 

e. Beban pelatihan sertifikasi mengalami peningkatan sebesar 351,97% (Over 3,1 M) 

f. Beban jasa penelitian mengalami peningkatan sebesar 153,55% (Over 9,6 M) 

g. Peningkatan beban SDM terdiri dari: 

- Perubahan Remunerasi Dosen dan TPA sesuai kebijakan YPT, peningkatan tunjangan 

kinerja sebesar 169,76% (Over 13,6 M), serta berdampak pada tunjangan Pph pasal 21 

mengalami peningkatan sebesar 106,97% (Over 0,3 M) 

- Rekruitasi Dosen dan TPA dalam rangka memenuhi kebutuhan Forlap atau Rasio Nisbah 

Dosen. 

- Kebijakan Beban Kerja Dosen (BKD), sehingga mengalami peningkatan beban sebesar 

105,41% (Over 0,25 M) 

- Beban tunjangan hari tua meningkat menjadi 149,75% (Over 1,37 M)  

- Beban fasilitas kesehatan meningkat signifikan menjadi 188,9% (Over 4,45 M) 

h. Beban manajemen dan umum, terdiri dari: 

- Beban rekening listrik mengalami peningkatan sebesar 107,21% (6,6 M) 

- Beban pendukung keamanan mengalami peningkatan sebesar 101,15% 

i. Biaya perbaikan dan pemeliharaan untuk tanah,gedung, dan bangunan mengalami peningkatan 

102% (Over 0,29 M) 

j. Beban penyusutan dan amortisasi, terdiri dari: 

- Penyusutan piutang pendidikan sebesar 1,46 M 

- Penyusutan piutang proyek kerjasama sebesar 0,3 M 

- Penyusutan piutang konsultasi sebesar 0,38 M 

k. Beban non operasional terdiri dari:  

- Beban pengelolaan kantin sebesar 138,75 % (Over 5,77 M) 

- Beban Pph pasal 21 sebesar 151,87% (2,8 M) 
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Hal ini menjelaskan bahwa Telkom University masih menjaga beban yang dikeluarkan tidak melebihi 

pendapatan yang diterima. Sehingga operating Ratio masih terjaga di 79.90% (target 78,25%) 

dibandingkan tahun lalu meningkat 0,25%.  

   

 

Produktivitas Pegawai 

 

Beban Pegawai (SDM) mengalami peningkatan dengan Rasio 222,90%, hal ini dikarenakan: 

- Perubahan Remunerasi Dosen dan TPA sesuai kebijakan YPT, peningkatan tunjangan kinerja 

sebesar 169,76% (Over Rp 13,6 M), serta berdampak pada tunjangan Pph pasal 21 mengalami 

peningkatan sebesar 106,97% (Over Rp 0,3 M) 

- Rekruitasi Dosen dan TPA dalam rangka memenuhi kebutuhan Forlap atau Rasio Nisbah Dosen. 

- Kebijakan Beban Kerja Dosen (BKD), sehingga mengalami peningkatan beban sebesar 105,41% 

(Over Rp 0,25 M) 

- Beban tunjangan hari tua meningkat menjadi 149,75% (Over 1,37 M)  

- Beban fasilitas kesehatan meningkat signifikan menjadi 188,9% (Over 4,45 M) 

 

Tabel 16. Produktivitas Pegawai s.d 31 Desember 2019 

NO URAIAN 

BIAYA  RASIO 

ANGGARAN  

(Rupiah) 

REALISASI 

(Rupiah) 

( REA PND 

OPR/REA 

BEBAN ) 

1 Total Pendapatan Operasional 482,832,521,866 496,007,928,213 

222.90% 2 Total Beban Pegawai 218,167,645,900 222,522,302,774 

Total 701,000,167,766 718,530,230,987 

*Sumber Laporan Manajemen Keuangan TW IV 2019 per 31 Desember 2019 

 

 
 

Grafik 47. Perbandingan Produktivitas Pegawai TW IV 2018 dan TW IV 2019 
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Realisasi Investasi 

 

Tabel 17. Realisasi Investasi s.d 31 Desember 2019 

Keterangan RKA 2019 
RKA s.d Bulan 
Berjalan 2019 

RKA setelah 
Relokasi 

Realisasi s.d 
Bulan Berjalan 

2019 

Realisasi s.d 
Bulan Berjalan 

2018 

Realisasi 
s.d Bulan 
Berjalan 
thd RKA 

2019 

Realisasi 
s.d Bulan 
Berjalan 
thd RKA 
s.d Bulan 
Berjalan 

2019 

Growth 
Thd 2018 

  1 2 2 3 4 5=3/1 6=3/2 7=(3-4)/4 

TANAH 0 0 0 0 0 
0.00% 0.00% 

0.00% 

GEDUNG DAN BANGUNAN 5,464,993,538 5,464,993,538 
6,364,993,538 

6,387,277,787 18,552,480,355 
86.84% 86.84% 

-65.57% 

SARPEN LABORATORIUM 15,214,192,003 
15,214,192,00

3 
15,214,192,003 

15,106,669,233 14,777,563,173 
99.29% 99.29% 

2.23% 

SARANA PENDIDIKAN 1,692,654,976 1,692,654,976 
2,715,654,976 

2,746,821,080 14,425,373,356 
99.32% 99.32% 

-80.96% 

INVENTARIS KANTOR 934,650,000 934,650,000 
1,234,650,000 

4,099,828,234 8,983,291,298 
97.62% 97.62% 

-54.36% 

ALAT PENGOLAH DATA 2,368,400,000 2,368,400,000 
2,368,400,000 

2,310,772,330 1,438,885,490 
97.57% 97.57% 

60.59% 

ALAT CATU DAYA 270,000,000 270,000,000 
270,000,000 

266,912,505 399,058,400 
98.86% 98.86% 

-33.11% 

KENDARAAN BERMOTOR 0 0 
  

0 0 
0.00% 0.00% 

0.00% 

AKREDITASI 0 0 
  

516,991,491 700,815,740 
0.00% 0.00% 

-26.23% 

PRODUCT DEVELOPMENT 0 0 
  

0 803,071,675 
0.00% 0.00% 

-100.00% 

SERTIFIKASI PENDIDIKAN 
LANJUTAN 

0 0 
  

2,309,134,469 1,049,873,221 
0.00% 0.00% 

119.94% 

AKTIVA DALAM PEMBANGUNAN 0 0 
  

0 4,166,329,849 
0.00% 0.00% 

-100.00% 

SERTIFIKASI PENDIDIKAN DALAM 
PROSES 

5,025,906,000 5,025,906,000 
3,825,906,000 

634,361,666 3,041,671,786 
80.96% 80.96% 

-79.14% 

AKREDITASI DALAM PROSES 3,739,800,001 3,739,800,001 
5,328,468,751 

3,862,652,275 1,736,290,163 
82.19% 82.19% 

122.47% 

SISTEM PEMBELAJARAN DARING 
DALAM PROSES 

20,400,000,000 
20,400,000,00

0 
17,788,331,250 

10,876,729,587 0 
61.15% 61.15% 

0.00% 

TOTAL 55,110,596,518 
55,110,596,51

8 
55,110,596,518 

49,118,150,657 70,074,704,506 
82.50% 82.50% 

-29.91% 

Sumber Laporan Manajemen Keuangan TW IV 2019 per 31 Desember 2019 (Dalam Rupiah) 

 

Beberapa hal penting yang menjadi catatan dalam laporan investasi: 

• Realisasi Investasi pada gedung dan bangunan, pada tahun ini terdapat relokasi anggaran untuk 

perbaikan toilet dan taman, serta realisasi gedung dan bangunan berupa design and build penataan 

dan penertiban kawasan Telkom University. 

• Realisasi investasi sarana pendidikan, pada tahun ini terdapat beberapa pemenuhan fasilitas sarana 

pendukung kelas yaitu proyektor.  

• Realisasi investasi kantor, dikarenakan tambahan relokasi anggaran mebelair international class 

(300jt), hibah peralatan dari dirjen industri logam, mesin, transportasi dan elektronika (406.5jt)  

• Realisasi akreditasi dalam proses dikarenakan untuk peningkatan QS Tracker. 
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Dokumentasi Kegiatan 

 

09 Oktober 2019 - 200 Authors Dari 2 Benua Ramaikan ISCLO dan SCBTII 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Telkom University (FEB Tel-U) kembali gelar International Conference, 

dimana pada tahun ini 2 International Conference dari FEB Tel-U diselenggarakan secara bersamaan 

yakni The 10th Sustainable Collaboration in Business, Information and Innovation (SCBTII) dan The 

7th International Seminar & Conference on Learning Organization (ISCLO). 

02 Oktober 2019 - Telkom University dan 

CNN Indonesia Turut Kembangkan Inovasi 

Desa 

Telkom University bersama dengan CNN 

Indonesia dan Kementrian desa mengadakan 

seminar yang bertajuk “E-commerce Menjadi 

Unsur Utama Dalam Mewujudkan Inovasi 

Desa”. Seminar yang diadakan di gedung 

Damar, Senin (30/9), bertujuan untuk 

memberikan wawasan kepada mahasiswa 

Telkom University untuk memanfaatkan 

platform digital. 

15 Oktober 2019 - Tel-U dan Kominfo 

Gelar Program VSGA 

Telkom University (Tel-U) bekerjasama 

dengan Kementerian Komunikasi dan 

Informatika (Kemenkominfo) melaksanakan 

Program Digital Talent Scholarship Tahun 

2019 (DTS 2019) merupakan program 

pengembangan sumber daya manusia (SDM). 

Program pelatihan kompetensi DTS 2019 

ditujukan untuk meningkatkan keterampilan 

(up-skilling) SDM bidang Komunikasi dan 

Informatika sehingga dapat meningkatkan 

produktivitas dan daya saing bangsa. 

17 Oktober 2019 - Telkom University Jadi 

Tuan Rumah Diaspora C-Gen Festival 2019 

C-Gen Festival kembali di gelar (17/10), tahun 

ini Yayasan Cipta Generasi Indonesia yang 

menggawangi event ini memilih Telkom 

University menjadi tuan rumah. Visi misi Tel-

U yang mendukung pertumbuhan ICT di 

Indonesia menjadi alasan mengapa Diaspora C-

Gen Festival 2019 di gelar di kampus 

terakreditasi A ini. Tema yang diangkat tahun 

ini adalah From Everywhere to Indonesia Goes 

to Digital 4.0 and Society 5.0. 
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25 Oktober 2019 -  Bandung ICT Expo Menjadi Puncak Perayaan 6th Anniversary Telkom 

University 

Sebagai perguruan tinggi terbaik no 1 di Indonesia, Telkom University sebagai kampus yang 

menerapkan Information and Communication Technologies (ICT) dalam proses pemebelajran dan 

fasilitas kampus, kembali menyelenggarakan The Biggest ICT Show bertajuk Bandung ICT Expo 2019, 

di Telkom University Convention Hall pada 24 – 25 Oktober 2019.

18 Oktober 2019 – Menghadapi Industri 4.0 

Dengan Kreatifitas 

Saat ini masyarakat hidup di era revolusi 

industri 4.0, hal tersebut menimbulkan disrupsi 

secara menyeluruh di berbagai sektor 

kehidupan masyarakat. Masalah dalam revolusi 

Industri 4.0 tidak hanya dapat dijawab dengan 

menciptakan teknologi baru atau mengadaptasi 

yang sudah ada, tetapi yang lebih penting 

pengembangan kreativitas yang dapat 

mengarah pada inovasi yang berkelanjutan. 

25 Oktober 2019 - Ribuan Mahasiswa 

Ramaikan Gemastik XII 

Sudah 12 tahun Pagelaran Mahasiswa Nasional 

Bidang Tekonologi Informasi dan Komunikasi 

atau Gemastik diselenggarakan di Indonesia, 

pada Gemastik ke 12 ini Telkom University 

kembali menjadi tuan rumah pada ajang TIK 

terbesar di Indonesia. 

26 Oktober 2019 - Empat Raksasa Startup 

Indonesia Hadir di Bandung ICT EXPO 

Fakultas Komunikasi dan Bisnis (FKB) Tel-U 

menggelar seminar internasional bertajuk 

Technopreneurship pada Senin (15/7) di Aula 

Lt. 5 FKB. Pembicara yaitu Prof. Dato Wira Dr 

Shalleh Hj Din yang merupakan profesor dari 

Universitas Malaysia Perlis (UNIMAP). 

27 Oktober 2019 - Malam Penganugerahan 

Gemastik XII 

Pagelaran Mahasiswa Nasional Bidang 

Tekonologi Informasi dan Komunikasi atau 

Gemastik ke XII telah usai diselenggarakan, 

kompetisi tahunan yang digelar oleh Direktorat 

Kemahasiswaan, Direktorat Jenderal 

Pembelajaran dan Kemahasiswaan 

Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan 

Tinggi ini ditujukan untuk meningkatkan 

kompetensi mahasiswa Indonesia, sehingga 

mampu mengambil peran sebagai agen 

perubahan dalam memajukan TIK dan 

pemanfaatannya, baik ketika masih dalam masa 

studi maupun kelak sesudah lulus studi. 
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28 Oktober 2019 - Telkom University Raih Emas Pada Gemastik XII 

Gemastik XII telah selesai di selenggarakan, sebagai tuan rumah Telkom University berhasil 

menempati peringkat 1 untuk perguruan tinggi swasta pada ajang kompetisi bidang TIK tersbesar di 

Indonesia. Gemastik sendiri merupakan Pagelaran Mahasiswa Nasional Bidang Tekonologi Informasi 

dan Komunikasi yang digelar oleh Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementerian 

Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi sejak 12 tahun silam. 

Telkom University sendiri berhasil meraih 1 Emas, 1 Perak dan 2 Perunggu, dimana tim 

“NamaTimnyaApa” berhasil meraih emas untuk kategori lomba Data Mining (Penambangan Data), tim 

yang beranggotaka Setyo Nugroho (S1 Teknik Informatika), Cindy Alifia Putri (S1 Teknik 

Informatika), dan Nurliah Awaliah (S1 Teknik Informatika) yang berhasil membuat makalah tentang 

“analisis semantik komentar masyarakat Indonesia terhadap kebijakan pemerintah”.

28 Juli 2019 - Tel-U dan UTHM Bersama 

Pelajari AI 

Fakultas Informatika (FIF) Tel-U 

menggelar Study Mobility Program 

Collaborative Short Exchange dengan 

Universiti Tun Hussein Onn Malaysia 

(UTHM). Sebanyak 14 mahasiswa UTHM 

dikirim ke Telkom University untuk mengikuti 

program ini. Pertukaran pelajar dalam kurun 

waktu singkat ini juga telah dilakukan 

sebelumnya oleh Tel-U, dengan mengirim 30 

mahasiswanya ke UTHM. 

28 Oktober 2019 - DTS Program Fresh 

Graduate Academy Resmi Ditutup 

Program Digital Talent Scholarship Tahun 

2019 (DTS 2019) merupakan program 

pengembangan sumber daya manusia (SDM) 

yang dilaksanakan Kementerian Komunikasi 

dan Informatika (Kemenkominfo) bekerja sama 

dengan 30 Perguruan Tinggi di Indonesia. 

28 Oktober 2019 - Keindahan Jawa Barat 

Berpadu Dengan Budaya Jepang Karya 

Mahasiswa Tel-U 

Mahasiswa Fakultas Industri Kreatif Program 

Studi Kriya Tekstil dan Mode angkatan 2015, 

Amanda Dwi Putri berhasil meraih juara ke-2 

pada ajang Wardah Inspiring Young Designer 

Competition (WIYDC) 2019 yang bekerjasama 

dengan Jakarta Fashion Week. 
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29 Oktober 2019 - 1000 Lubang Biopori Tersebar di Kawasan Telkom University 

Penghijauan area kampus dan optimalisasi resapan air di musim penghujan dilakukan Tel-U melalui 

penanaman pohon serta pembuatan 1000 lubang biopori yang tersebar di seluruh area kampus. Kegiatan 

ini berlangsung bersamaan dengan puncak acara 6th Anniversary Tel-U, yaitu Bandung ICT Expo 

pekan lalu (24-25/10). 

29 Oktober 2019 - Tantangan KPK di Era 

Industri 4.0 

Perkembangan teknologi saat ini sudah 

semakin pesat dimana segala nya serba digital, 

dijaman yang serba canggih ini bahkan korupsi 

pun bisa bersifat digital, oleh karena itu 

kemampuan Komisi Pemberantasan Korupsi 

(KPK) harus diupgrade sesuai perkembangan 

jaman agar mampu mendeteksi dan 

memecahkan kasus korupsi yang smakin rumit 

transaksinya. 

29 Oktober 2019 - Masjid Syamsul ‘Ulum 

Tel-U Eratkan Kehidupan Bertetangga 

Dalam rangka memperingati hari Sumpah 

Pemuda Dewan Kemakmuran Masjid (DKM) 

Syamsul ‘Ulum Telkom University menggelar 

perlombaan bersama warga sekitar Masjid 

tepatnya RW015 dan RW008 , Desa Sukabirus. 

Kegiatan ini adalah bentuk Pengabdian 

Masyarakat dari Telkom University kepada 

warga sektiar agar kehidupan bertetangga di 

wilayah kampus Tel-U tetap harmonis.  

29 Oktober 2019 - KPK Corner Becomes A 

Place To Learn How To Eradicate 

Corruption 

Diskusi yang terjalin antara Tel-U dan 

Perusahaan seputar reviews dan feedback. Para 

perusahaan menyampaikan masukkan dan 

saran bagi para lulusan yang bekerja di 

perusahaan mereka serta memberikan wawasan 

tentang Sumber Daya Manusia (SDM) seperti 

apa yang dibutuhkan saat ini. Hal tersebut 

langsung disampaikan langsung kepada 

fakultas agar bisa melakukan adaptasi  dengan 

cara menyusun kembali kurikulum pada tahun 

2020. 
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01 November 2019 – Mahasiswa Tel-U Raih Juara Di Rock Expert South East Asia Climbing 

Festival 

Mahasiswa Telkom University berhasil naik podium pada perlombaan Rock Expert South East Asia 

Climbing Festival pada (28/10) yang bertepatan dengan hari Sumpah Pemuda. Kompetisi ini bertempat 

di Venue Wall Climbing Mahapala Universitas Negeri Semarang (UNNES), Gunungpati, Kota 

Semarang. 

30 Oktober 2019 - Career Day Menjadi 

Jembatan Para Lulusan Perguruan Tinggi 

Telkom University sebagai perguruan tinggi 

yang meraih predikat bintang 5 pada kategori 

employability pada pemeringkatan QS Star 

dunia, harus bertanggung jawab akan lulusan 

yang berkualitas dan cepat diserap oleh 

industry. Selain menargetkan  menjadi 

perguruan tinggi dengan lulusan entrepreneur, 

tentu Telkom University juga harus 

mempersiapkan lulusan untuk masuk dalam 

dunia professional kerja. 

31 Oktober 2019 – Dua Hari Berlangsung, 

Ribuan Job Seeker Serbu Career Days 

Telkom University 

Setelah di resmikan langsung oleh Wakil 

Rektor Bidang Admisi dan Pengembangan 

Karir, Dr. Dida Diah Damajanti, S.T., M. Eng. 

Sc. pada hari Rabu (30/10), Career Days ke-16 

Tel-U masih berlangsung hingga hari ini. 

Berdasarkan data yang dihimpun dari Career 

Development Center (CDC) Tel-U, sampai saat 

ini pengunjung Career Days sudah mencapai 

angkai 1975 visitor. 

05 November 2019 – Mahasiswa Tel-U 

Ciptakan Alat Camping Yang “New To The 

World” 

3 orang mahasiswa Fakultas Rekayasa Industri 

Telkom University yakni Muhammad Fakhrul 

Mukmin, Ryan Gamas Agromega dan Nurul 

Taqwa, berhasil meraih juara pertama pada 

kompetisi                 Industrial Design 

Competition (INDISCO) 2019 yang digelar 

Universitas Diponegoro pada 1 – 3 November 

2019 di Kampus UNDIP, Semarang. 
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14 November 2019 – Telkom University Bagikan Ratusan Juta Beasiswa Melalui Tel-U One 

Moment 

Menginjak ulang tahun yang ke 6 Telkom University mengadakan berbagai rangakaian acara. Salah 

satu rangakaian acara tersebut adalah “Tel-U One Moment” dengan mengusung tema “Merajut Mimpi 

Mengukir Prestasi”. berbagai keseruan hadir dalam kegiatan tersebut. Acara ini berlangsung di gedung 

Damar Telkom University pada hari Kamis (14/11). 

11 November 2019 – Tel-U Coffee 

Diresmikan, Secangkir Kopi Untuk 

Endownment Fund 

Melihat para pimpinan Tel-U berkumpul 

bersama alumni dan mahasiswa di Sabtu pagi 

merupakan sebuah pemandangan yang 

berkesan, mereka saling sapa dan berdiskusi, 

bertanya kabar dan saling 

memberikan vibes yang positif. Para sivitas 

akademika ini berkumpul disebuah kafe baru 

yang terletak dibelakang Gedung Kuliah 

Umum (GKU) atau Tokong Nanas, nama kafe 

itu ialah Tel-U Coffee. 

13 November 2019 – Telkom University dan 

BSSN Gelar Seminar Dan Workshop 

Nasional 

Dalam rangka pembelajaran dan peningkatan 

kualitas sumber daya manusia terkait keamanan 

siber, Telkom University sebagai salah satu 

universitas berbasis TIK terbaik di Indonesia 

bekerjasama dengan BSSN (Badan Siber & Sandi 

Negara) dan IHP akan menyelenggarakan 

Seminar dan Workshop Honeynet dengan tema 

“Peningkatan Kemampuan Pendeteksian Dini dan 

Koordinasi Dalam Rangka Cyber Situational 

Awareness”. 

13 November 2019 - Pasar Kreatif 2019 : 

Wadah Untuk Creativepreneur Agar Dapat 

Bersaing Dipasar Dunia 

Kemahasiswaan Telkom University kembali 

menggelar Pasar Kreatif 2019. Sama seperti 

tahun sebelumnya, pameran karya kali ini di 

selenggarakan di ruang terbuka hijau Fakultas 

Industri Kreatif (FIK) pada Rabu, (13/11). 

14 November 2019 – Telkom University 

Tanam Ratusan Pohon di DAS Citarum 

Sesuai dengan Perpres no 15 tahun 2018 

tentang Percepatan Pengendalian Pencemaran 

dan Kerusakan Daerah Aliran Sungai Citarum, 

Telkom University terus berkontribusi dalam 

melestarikan dan menciptakan sungai citarum 

menjadi tempat yang indah dan menjadikan 

citarum harum kembali. 
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18 November 2019 – Telkom University Choir Kembali Borong Juara Pada Ajang 5th Karangturi 

International Choir Competition 2019 

Telkom University Choir kembali menggapai prestasi membanggakan dalam kompetisi paduan suara 

internasional bertajuk 5th Karangturi International Choir Competition 2019 – Semarang, Indonesia 

yang diselenggarakan pada tanggal 13 – 16 November 2019 bertempat di Liem Liang Peng Theater 

Semarang. 

16 November 2019 – Rektor Telkom 

University Dilantik Sebagai Majelis 

Pembimbing Gerakan Pramuka 

Sesuai Undang-Undang dasar gerakan pramuka 

No.12 tahun 2010 tentang struktur 

kepengurusan. Perguruan tinggi harus 

mempunyai gugus depan yang diketuai oleh 

Majelis pembimbing gerakan pramuka 

(mabigus) yang dalam hal ini adalah Rektor 

Tekom University Prof. Dr. Adiwijaya. 

18 November 2019 - Tulis Esai 

Pengembangan UMKM, Mahasiswa Tel-U 

Meraih Juara 1 pada ajang National 

Economics Creative Competition (NECC) 

2019 

Mahasiswa Tel-U berhasil, meraih juara 1 pada 

ajang National Economics Creative 

Competition (NECC) 2019 yang merupakan 

lomba tingkat Nasional yang diselenggarakan 

oleh Economics Study Club (ESC) of UIN 

Alauddin Makassar dengan bidang lomba 

Debat dan Esai. NECC tahun ini mengangkat 

tema “Merumuskan Strategi dalam Mengatasi 

Defisit Transaksi Berjalan di Indonesia”. 

19 November 2019 - Tim Tel-U Menjadi 

Juara di Multimedia and Game Event 

(MAGE) di ITS 

Kembali, Mahasiswa Telkom University menjadi 

juara pada sebuah event skala nasional yang 

terselenggara di Institut Teknologi Sepuluh 

November (ITS) Surabaya, yaitu Multimedia and 

Game Event (MAGE) 5. Merupakan salah satu 

kompetisi development yang bertujuan sebagai 

wadah bagi pelajar dan mahasiswa untuk 

mengeksplorasi kreativitas dan inovasi di bidang 

teknologi. 

20 November 2019 - Digital Media Talk, 

Bincang Inspiratif Bersama Medcom.id 

Medcom.id berkolaborasi dengan Telkom 

University menggelar seminar bertajuk Digital 

Media Talk pada Rabu (20/11) yang 

berlangsung di Aula Fakultas Komunikasi dan 

Bisnis. Ratusan mahasiswa sangat antusias 

untuk mengikuti kegiatan ini, terlihat sejak gate 

dibuka antrian sudah memanjang lt. 5 Gedung 

Intata Tel-U ini. 
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20 November 2019 – Telkom University Masuk Dalam Klaster Tertinggi Untuk Kinerja 

Penelitian Versi Kemenristek 

Sebagai perguruan tinggi swasta terbaik di Indonesia, Telkom University kembali menempati peringkat 

terbaik dari Kementerian Riset dan Teknologi/Badan Riset dan Inovasi Nasional (Ristek/BRIN), 

dimana Telkom University telah masuk dalam Klaster Mandiri (Tertinggi) untuk Kinerja Penelitian 

Kemenristek. 

21 November 2019 – Tumbuhkan 

Kesadaran Pajak Melalui Pajak Bertutur 

Guna membangun masa depan perpajakan 

Indonesia, maka perlu dipersiapkan generasi 

bangsa yang memiliki kesadaran pajak yang 

lebih baik. Budaya sadar pajak harus 

ditanamkan sejak dini melalui pendidikan agar 

kesadaran pajak menjadi salah satu karakter 

generasi bangsa yang cinta tanah air dan bela 

negara melalui kesadaran melaksanakan hak 

dan kewajiban perpajakan. 

25 November 2019 – Telkom University 

Bantu Warga Desa Lengkong Manfaatkan 

Pemasaran Melalui Media Online 

Tim pengabdian masyarakat dari Fakultas 

Teknik Informatika (FIF) Telkom University 

sukses menggelar sebuah program bertajuk 

Pemberdayaan Kelompok PKK Desa 

Lengkong dalam Teknik Pemasaran Produk 

Rumahan dengan Memanfaatkan Media 

Online. Kegiatan ini selaras dengan visi 

Telkom University yang dalam beberapa tahun 

kedepan fokus pada bertransformasi menjadi 

Entrepreneurial University. Program yang 

berlangsung sejak 15-17 Oktober 2019 ini 

dicanangkan oleh tiga anggota diantaranya Dr. 

Z. K. Abdurahman Baizal, Prof. Adiwijaya, dan 

Nurul Ikhsan, Ph.D. 

27 November 2019 – PesonaSukabumi.com, 

Media Promosi Wisata Kolaborasi Tel-U 

dan Kota Sukabumi 

Telkom University kembali melakukan 

kegiatan pengabdian masyarakat tepatnya di 

daerah wisata Sukabumi. Pengabdian 

masyarakat ini merupakan realisasi dari 

kunjungan Tel-U yang dilakukan beberapa 

bulan lalu ke daerah wisata Jati Gede. Untuk 

mempromosikan potensi wisata yang 

begitu beragam di daerah Sukabumi, salah satu 

tim yang dipimpin oleh Dr ZK Abdurahman 

Baizal mengembangkan website sebagai media 

penyebaran informasinya. 
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25 November 2019 - 50 Busana Berlaga di Ajang Swastamita 2019 

Menjelang akhir semester Ganjil  Tahun Akademik 2019/2020, Program Studi (Prodi) Kriya Fakultas 

Industri Kreatif Telkom University (FIK Tel-U) menggelar pemeran busana dan fashion show di 

Yuliansyah Akbar Gallery Kota Bandung, Jumat 22 November 2019. 

30 November 2019 - Telkom University 

Kukuhkan 3.063 Wisudawan 

Sidang Terbuka Senat Telkom University (Tel-

U) dengan agenda wisuda  Magister, Sarjana, 

dan Ahli Madya Periode I Tahun Akademik 

2019/2020 diselenggarakan pada Juma’at & 

Sabtu (29 – 30 November 2019). Sidang yang 

diselenggarakan di Gedung Benggala atau 

Telkom University Convention Hall (TUCH). 

04 Desember 2019 - Telkom University 

Lantik Dekan dan Wadek Baru 

Sesuai dengan Surat Keputusan (SK) Rektor 

tentang Pengangkatan Dalam Jabatan Dekan 

dan Wakil Dekan di Lingkungan University 

Telkom tertanggal 1 Desember 2019, bahwa 

tepat hari Rabu, 4 Desember 2019 di Aula 

Fakultas Komunikasi dan Bisnis, Rektor 

Telkom University Prof. Adiwijaya melantik 7 

Dekan dan 14 Wakil Dekan (Wadek) 

dilingkungan Universitas Telkom periode 2019 

– 2024. 

05 Desember 2019 – Telkom University 

Dukung UMKM Melalui COPASS 

COPASS atau Collective Passion in Art & 

Design, merupakan ajang pameran yang 

diselenggarakan oleh Fakultas Industri Kreatif 

melalui Program Studi Desain Komunikasi 

Visual (Prodi DKV) yang diselenggarakan di 

Aula Fakultas Industri Kreatif (Gedung 

Sebatik) Telkom University, Rabu (4/12). 

06 Desember 2019 – Tumbuhkan Jiwa 

Antikorupsi Melalui Karya 

Memperingati Hari Antikorupsi Internasional 

yang jatuh pada tanggal 9 Desember, Telkom 

University melalui unit Center for Teaching 

and Learning Excellence (CTLE), kembali 

menggelar event tahunan Seminar dan Puncak 

Penganugerahan Kompetisi Propaganda 

Antikorupsi 2019 dengan mengusung tema 

“Bersinergi Melawan Korupsi!” Tujuan utama 

dari penyelenggaraan rangkaian agenda ini 

adalah menjaga dan mempertahankan integritas 

dan semangat anti korupsi di kalangan civitas 

akademik Universitas Telkom, yang pada 

dasarnya menekankan pada makna integritas 

sesungguhnya. 
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06 Desember 2019 - QRIS Media Transaksi Keuangan Digital 

Bank Indonesia (BI) telah meluncurkan Quick Response Code Indonesian Standard (QRIS) pada Agustus 

2019 lalu, menurut Kepala Grup Sistem Pembayaran dan Pengelolaan Uang Rupiah BI Sukarelawati 

Permana bahwa QRIS akan diberlakukan mulai 1 Januari 2020 mendatang. 

06 Desember 2019 - BTP Talk : Pendanaan 

Starup melalui Fintech Lending dan Equity 

Croudfunding 

Bandung Techno Park (BTP) sebagai pusat 

inkubasi inovasi startup yang terletak di kawasan 

pendidikan Telkom University menggelar BTP 

Talk dengan mengangkat tema sumber-sumber 

pendanaan starup, acara ini berlangsung  di Aula 

Gd. C, Bandung Techno Park, Kamis (6/12). 

10 Desember 2019 - Tel-U dan Dong-A Jalin 

Kerjasama 

Telkom University bersama Dong-A 

University dari Korea Selatan menjalin 

kerjasama guna mengembangkan sector 

akademik dan pendidikan. Kerjasama ini 

tertuang dalam Memorandum of 

Understanding (MoU) yang ditandatangani 

olej Rektor Telkom University Prof. Adiwijaya 

dan President Dong-A University Prof. Suk 

Jung Han, di Gedung Pakuan, Kota Bandung, 

Senin (9/12). 

11 Desember 2019 - Tel-U dan Bank Mandiri 

Tingkatkan Sarana Pendidikan Sekaligus 

Peluncuran Tel-Upreneur Apps 

Beragam kerjasama telah dilakukan antara 

Telkom University dan Bank Mandiri. Kali ini 

bentuk kerjasama yang terwujud antar dua 

belah pihak adalah berupa sarana pendidikan. 

Bank Mandiri menyulap salah satu ruangan di 

Gedung Serba Guna (GSG) Tel-U menjadi 

ruangan yang siap digunakan untuk kegiatan 

belajar mengajar. 

16 Desember 2019 - Arrhythmia Monitoring 

System, Deteksi Jantung Mandiri dan Real 

Time 

Telkom University (Tel-U) bekerjasama 

dengan PT Inti, meluncurkan produk inovasi, 

Arrhythmia Monitoring System, Senin (16 /12) 

di RSUD dr. Saiful Anwar, Malang. Peluncuran 

hasil penelitian Program Pengembangan 

Teknologi Industri (PPTI) ini, disaksikan 

Direktur Pengembangan Teknologi Industri 

Kementerian Riset dan Teknologi / Badan Riset 

dan Inovasi Nasional, Dr. Eng. Hotmatua 

Daulay,M.Eng.,B.Eng. 
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23 Desember 2019 - Fakutlas Ekonomi dan Bisnis Gelar seminar Bandung Enterpreneur Festival 

Fakultas ekonomi dan bisnis bekerjasama dengan olpedia dan ngampus.id menggelar acara seminar 

dengan tema “Bandung Enterpreneur Festival” pada hari Minggu (22/12) bertempat di Telkom 

University Convention Hal. Acara seminar ini dibuka langsung oleh dekan fakultas ekonomi dan bisnis 

Dr. Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M. 

30 Desember 2019 - Tel-U dan PT INTI Jalin Kerjasama di Bidang Pendidikan, Pelatihan, dan 

PPM 

Senin, (30/12) Telkom University diundang secara resmi pada acara hari ulang tahun PT Industri 

Telekomunikasi Indonesia (INTI), selain mengikuti beragam acara yang digelar tujuan Tel-U hadir pada 

acara ini adalah untuk melakukan kerjasama dalam bentuk nota kesepahaman (MoU)
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